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Wstep

Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w szkole przez wizytatorow
do spraw ewaluacji. Raport z ewaluacji problemowej dotyczy jednego lub kilku z przedstawionych ponizej

wymagan panstwa.

Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji na temat funkcjonowania szkoty

w obszarach wyznaczonych przez wymagania pafnstwa:

. Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdéj ucznidw.

. Procesy edukacyjne sq zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie.

. Uczniowie nabywajgq wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

. Uczniowie sa aktywni.

. Respektowane sa normy spoteczne.

. Szkota lub placdwka wspomaga rozwdj ucznidw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji.
. Nauczyciele wspotpracujg w planowaniu i realizowaniu procesow edukacyjnych.

. Promowana jest wartos¢ edukacji.
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. Rodzice sg partnerami szkoty lub placowki.

10. Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placéwki oraz srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.
11. Szkota lub placéwka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikéw sprawdzianu,
egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe
i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych.

12. Zarzadzanie szkotg lub placowka stuzy jej rozwojowi.

Ewaluacja ma takze na celu ustalenie poziomu spetniania przez szkote wymagan zawartych w zataczniku
do Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie nadzoru pedagogicznego z dnia 7 pazdziernika 2009

r. wraz z nowelizacjg z dnia 10.05.2013r.Szkota moze spefnia¢ te wymagania na pieciu poziomach:

e Poziom E - oznaczajacy niski stopief wypetniania wymagania przez szkote.

e Poziom D - oznaczajacy podstawowy stopien wypetniania wymagania przez szkote.
e Poziom C - oznaczajacy $redni stopien wypetniania wymagania przez szkote.

e Poziom B - oznaczajacy wysoki stopiel wypetniania wymagania przez szkote.

e Poziom A - oznaczajacy bardzo wysoki stopiert wypetniania wymagania przez szkote.
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Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 08-10-2013 - 20-10-2013 przez zespot wizytatoréw ds. ewaluacji,
w sktad ktérego weszli: Joanna Kosowska-Pikos, Stefania Gtuch.

Badaniem objeto 92 uczniéw (ankieta i wywiad grupowy), 38 rodzicéw (ankieta i wywiad grupowy) i 16
nauczycieli (ankieta i wywiad grupowy).

Przeprowadzono wywiad indywidualny z Dyrektorem Szkoty, grupowy z przedstawicielami samorzadu lokalnego
i partneréw szkoty, grupowy z pracownikami niepedagogicznymi.

Przeprowadzono obserwacje zajec¢ edukacyjnych, placowki i dokonano analizy dokumentacji.

Na podstawie zebranych danych zostat sporzadzony raport, ktéry obejmuje nastepujgce wymagania:

Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposob sprzyjajacy uczeniu sie, Uczniowie nabywajg wiadomosci

i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej, Respektowane sg normy spoteczne.
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Obraz szkoty

Gimnazjum Nr 19 im. Prof. Akademii Krakowskiej sw. Jana Kantego w Krakowie jest, cyt. "Szkotg do zadan
specjalnych". Te stowa wypowiedziane przez Dyrektora Szkoty potwierdzajq nauczyciele, rodzice

i przedstawiciele lokalnych instytucji. Wynika z nich, ze w tej Szkole kazdy uczen potrafi sie odnalez¢

i osiggna¢ sukces edukacyjny na swojg miare, dzieki kompleksowemu, systemowemu wsparciu udzielanemu

przez ogdt nauczycieli.

Od 2006r. w Szkole realizowany jest rzagdowy program Zintegrowana Polityka Bezpieczenstwa, we wspodtpracy

z Policja, Strazg Miejska, Radqa Dzielnicy VI, Radg Rodzicédw oraz Samorzadem Uczniowskim. Jego efektem jest
bardzo wysoki poziom poczucia bezpieczenstwa emocjonalnego i fizycznego mtodziezy, zaréwno

w Szkole, jak i poza nig. Gimnazjum nr 19 jest posiadaczem trzeciego juz Certyfikatu "Szkota Promujaca
Bezpieczenstwo", przyznanego przez Komende Gtoéwnag Policji za nowatorskie i skuteczne dziatania

wychowawcze zapewniajace bezpieczenstwo uczniom.

Mtodziez uczeszczajgca do tej Szkoty ma otwartg przestrzen do rozwijania kompetencji spotecznych, m. in.
poprzez szeroko rozwinietg dziatalnos¢ Samorzadu Uczniowskiego. Za swoje dokonania Samorzad Uczniowski

otrzymat Brazowe Berto Kraka w Lidze Samorzaddw Szkdét Gimnazjalnych Krakowa ( 2013r.).

Gimnazjum Nr 19 oferuje uczniom duzy wybdr zajec¢ pozalekcyjnych, zaréwno rozwijajacych zainteresowania

i uzdolnienia a takze wspierajacych. Wsrdd nich na szczegdlng uwage zastuguja: Klub szachowy - jedyny
dziatajacy w gimnazjum na terenie Krakowa, Planszo-club, Mtodziezowy Klub Recenzenta , ktdre cieszg sie duzag
popularnoscig wsrdéd mtodziezy a takze poprzez swoje inicjatywy zewnetrzne, wychodza naprzeciw potrzebom

srodowiska lokalnego i integruja je.

W biezacym roku szkolnym zostaty utworzone dwie klasy sportowe ze specjalnoscig pitka nozna, pitka siatkowa,
tenis stotowy. Uczniowie mogq korzystac z boiska szkolnego Orlik podczas zaje¢ edukacyjnych oraz

w czasie popotudniowym.

Nauczyciele wespdt z uczniami realizujg wiele réznorodnych projektédw, zarédwno wiasnego autorstwa a takze
inicjowanych przez instytucje zewnetrzne, w tym zagraniczne. W szkole organizowane sg ciekawe imprezy
i uroczystosci, ktére konsolidujg spotecznos$é szkolng ze $rodowiskiem lokalnym (np. Festiwal Nauki, Jasetka,

Swieto Niepodlegtosci, Turniej szachowy).

Uczniowie sg angazowani do udziatu w konkursach szkolnych oraz pozaszkolnych, zawodach sportowych

i przegladach, w ktérych odnosza sukcesy.

Szeroki wachlarz przedsiewzie¢ pozalekcyjnych realizowanych przez Szkote, wyposaza ucznidow w istotne

i réznorodne kompetencje, przydatne w dalszym etapie ksztatcenia lub zyciu zawodowym oraz znaczgaco wptywa

na podniesienie jakosci ksztatcenia.
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki

Gimnazjum Nr 19

Patron

Prof. Akademii Krakowskiej Sw. jan Kanty

Typ placowki Gimnazjum
Miejscowos¢ Krakdw

Ulica Na Bfonie
Numer 15b

Kod pocztowy 30-147

Urzad pocztowy Krakow

Telefon 126372707

Fax 126372707
Www www.xviiilo.krakow.pl
Regon 35630778300000
Publicznosé publiczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 159

Oddziaty 7
Nauczyciele petnozatrudnieni 0
Nauczyciele niepelnozat. (stos.pracy) 0
Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 0

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 22.71

Liczba uczniow przypadajacych na jednego
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewddztwo MALOPOLSKIE
Powiat Krakow
Gmina Krakdéw

Typ gminy gmina miejska
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Poziom spelniania wymagan panstwa

Procesy edukacyjne sa zorganizowane w sposoOb sprzyjajacy uczeniu sie B
Planowanie proceséw edukacyjnych w szkole lub placéwce stuzy rozwojowi uczniéw, a nauczyciele stosujq
réozne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia, grupy i oddziatu (D) v
Nauczyciele ksztattujg u uczniéw umiejetnosc uczenia sie (D) v
Nauczyciele i uczniowie tworzg atmosfere sprzyjajaca uczeniu sie (D) v
Uczniowie znaja stawiane przed nimi cele uczenia sie i formutowane wobec nich oczekiwania (D) v
Nauczyciele motywujg uczniow do aktywnego uczenia sie i wspierajg ich w trudnych sytuacjach (D) v
Informowanie ucznia o postepach w nauce oraz ocenianie pomagajg uczniom uczy¢ sie i planowac ich
indywidualny rozwéj (D) v
Organizacja proceséw edukacyjnych umozliwia uczniom powigzanie réznych dziedzin wiedzy i jej
wykorzystanie. Taka organizacja procesow edukacyjnych pomaga uczniom zrozumie¢ $wiat oraz lepiej v
funkcjonowac w spotecznosci lokalnej (B)
Uczniowie majg wptyw na sposdb organizowania i przebieg procesu uczenia sie. Czujg sie odpowiedzialni
za wiasny rozwéj. (B) v
Uczniowie uczg sie od siebie nawzajem (B) v
W szkole lub placdwce stosowane sg nowatorskie rozwigzania stuzace rozwojowi uczniow (B) v
Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej B
W szkole lub placédwce realizuje sie podstawe programowg uwzgledniajac osiggniecia uczniéw z
poprzedniego etapu edukacyjnego (D) v
Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych warunkdéw i sposobdw jej realizacji /
(D)
W szkole lub placéwce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego ucznia, uwzgledniajac jego
mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz (D) v
Wdrozone wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ uczniéw przyczyniaja sie do wzrostu efektéw
uczenia sie i osiggania roznorodnych sukceséw edukacyjnych ucznidéw. Wyniki analizy osiggnie¢ ucznidw,
w tym ucznidw, ktdérzy ukonczyli dany etap edukacyjny, potwierdzajg skuteczno$é podejmowanych v
dziatan dydaktyczno-wychowawczych (B)
Uczniowie odnoszg sukcesy na wyzszym etapie ksztatcenia lub na rynku pracy (B) v
Respektowane sq normy spoteczne B
Dziatania szkoty lub placédwki zapewniajg uczniom bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne (D) v
Uczniowie wspotpracujg ze sobg w realizacji przedsiewzieé¢ bedacych wynikiem dziatan samorzadu
uczniowskiego (D) v
Zasady postepowania i wspotzycia w szkole lub placdwce sg uzgodnione i przestrzegane przez ucznidw,
pracownikéw szkoty, rodzicéw, a relacje miedzy wszystkimi cztonkami spotecznosci szkolnej sg oparte na | w
wzajemnym szacunku i zaufaniu (D)
W szkole analizuje sie podejmowane dziatania wychowawcze oraz modyfikuje je w razie potrzeb (B) v
W modyfikacjach biorg udziat uczniowie i rodzice (B) v
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Whnioski

1. Prowadzone w Szkole diagnozy wstepne umozliwiajg rozpoznanie poziomu wiedzy i umiejetnosci uczniow,

co pozwala na podejmowanie adekwatnych dziatann dydaktycznych podnoszacych efektywnosé pracy Szkoty.

2. Nauczyciele wspotpracujg w realizacji dziatan edukacyjnych i wychowawczych, stosujg réznorodne metody
motywowania i wspierania uczniéw, czemu sprzyjajg jasno okreslone cele zwigzane z rozwojem ucznia
i Szkoty.

3. Zaangazowanie nauczycieli w dziatania wychowawcze, dialog =z uczniami irodzicami, konsekwentne
wdrazanie wnioskéw z analiz oraz kompleksowos$¢ proponowanych rozwigzan, wptywajg na efektywnosc pracy

Szkoty oraz przyczyniajq sie do wzmocnienia jej wizerunku w srodowisku lokalnym.

4. Planowanie i miedzyprzedmiotowa wspoétpraca nauczycieli sprzyjajaq wszechstronnemu rozwojowi ucznidw,

ksztattowaniu i rozwijaniu ich zainteresowan oraz osigganiu przez nich réznorodnych sukcesow.

5. Szkote wyrdznia efektywne zarzadzanie skierowane na systematyczne unowoczesnianie procesu

dydaktycznego.

6. Adekwatne do potrzeb rozwojowych Szkoty wnioski irekomendacje z wewnetrznego nadzoru
pedagogicznego, stanowig podstawe planowania i podejmowania konstruktywnych dziatan, przyczyniajacych sie

do systematycznego wzrostu jakosci ksztatcenia.

7. Wyniki przeprowadzonego badania swiadczg o zaangazowaniu i spdjnosci dziatan catej spotecznosci szkolnej

w ksztattowanie zasad zachowania i promowania pozytywnych wartosci.
8. Wskazane przyktady modyfikacji dziatan wychowawczych dowodzg, iz stosowane w Szkole rozwigzania majq

charakter dziatan systematycznych, planowych i systemowych, co w sposéb widoczny przektada sie naich

efektywnosc.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie

Nauczanie w efektywnych szkofach jest celowe, ma jasno okreslone zadania, jest dobrze zorganizowane,
przygotowane i odbywa sie w odpowiednim tempie. Ilo$¢ czasu spedzanego na uczeniu sie jest zaplanowana i
kontrolowana, a stawiane pytania angazujg uczniow. Srodowisko uczenia sie powinno by¢ atrakcyjne, metody
pracy nauczycieli oparte o najnowszg wiedze pedagogiczng. Wazne jest, by zachecal uczniéw do samooceny i
brania odpowiedzialnosci za proces uczenia sie. Duzy wptyw na ten proces ma dostarczanie uczniom informacji

o postepie, jaki sie dokonuje w ich rozwoju intelektualnym, spotecznym i osobistym.

Poziom spetnienia wymagania: B

Procesy edukacyjne sa realizowane powszechnie przez nauczycieli, ktorzy dostosowuja rodzaj
dziatan do zdiagnozowanych potrzeb uczniow, oddziatu i grupy.

Nauczyciele powszechnie ksztattuja u uczniow umiejetno$¢ uczenia sie poprzez stosowanie
ré6znorodnych metod i form pracy.

Wszyscy nauczyciele izdecydowana wiekszo$¢ uczniow wspottworza w Szkole atmosfere
sprzyjajaca uczeniu sie.

Uczniowie powszechnie znaja cele uczenia sie ioczekiwania formutowane wobec nich przez
nauczycieli.

Dziatania motywujace i wspierajace uczniow, sa realizowane powszechnie przez nauczycieli.
Sposob, w jaki nauczyciele informuja uczniow o postepach w nauce oraz ocenianie, maja efekt
motywujacy oraz pozwalaja uczniom planowaé¢ indywidualny rozwd@j. Dziatania te prowadzi
wiekszos¢ nauczycieli.

Nauczyciele powszechnie i skutecznie realizuja dziatania, ktére ksztaltuja odpowiedzialnos¢
uczniéw za wiasny rozwaj.

Wszyscy nauczyciele realizuja roznorodne dziatania nowatorskie, ktéore sa adekwatne

do zdiagnozowanych potrzeb rozwojowych uczniow.
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Planowanie proceséw edukacyjnych w szkole lub placowce stuzy rozwojowi uczniéw, a

nauczyciele stosujg rézne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia, grupy i oddziatu

Wiekszo$¢ ucznidw jest zdania, ze na ogdét nauczyciele potrafig ich zainteresowac¢ tematem lekcji poprzez
zrozumiate, czytelne ttumaczenie oraz stosowanie ciekawych metod pracy, takich, ktére ich bezposrednio
angazujg i sq dla nich atrakcyjne. Ponadto metody te pozwalajg na wspdtprace z kolegami lub rywalizacje.
Jednoczesnie okoto 30% ucznidéw uwaza, ze czyni tak potowa nauczycieli. Okoto 50% badanych uczniéw
twierdzi, ze wiekszo$¢ nauczycieli uczy w taki sposoéb, ktéry zacheca ich do uczenia sie, pozostali uczniowie
odnosza to do potowy nauczycieli. Zdaniem ucznidéw, moga oni rozwija¢ swoje zainteresowania uczestniczac
w zajeciach réznorodnych koét: przedmiotowych, artystycznych, szachowym, gier planszowych i turystycznym.
Nauczyciele stosuja na ogdt aktywizujace metody pracy w korelacji z celami lekcji i tresciami wynikajacymi
z podstawy programowej. Dostosowujg je takze do zdiagnozowanych potrzeb i mozliwosci ucznidw w danym
oddziale i grupie.

Zaréwno uczniowie jak i nauczyciele uznali, iz obserwowane zajecia edukacyjne nie réznity sie od innych lekcji.

Nauczyciele ksztattujg u ucznidéw umiejetnos¢ uczenia sie

Podczas obserwowanych zaje¢ edukacyjnych, nauczyciele aranzowali takie sytuacje dydaktyczne, w ktérych
uczniowie: sprawdzali wzajemnie swoje prace i oceniali je, sami wykonywali ré6zne doswiadczenia, formutowali
obserwacje oraz wnioski, wyszukiwali i selekcjonowali informacje, czytali mapy, integrowali z tematem lekgcji
réozne sytuacje zyciowe. Rozwigzywali zadania w grupie, faczyli wiadomosci z réznych przedmiotéw. Stuchali
wypowiedzi innych, wyrazali swoje opinie i podejmowali decyzje. Poprawiali popetnione btedy, systematyzowali
nabyte wiadomosci. Nauczyciele sprawdzali poprawnos$¢ wykonywania polecen przez ucznidw oraz zwracali
uwage na popetnione przez nich btedy.

Chwalili i nagradzali ucznidw za poprawne rozwigzania i zaangazowanie podczas zaje¢. Wiekszo$¢ ucznidw
wykazata sie aktywnoscig podczas obserwowanych lekcji.

Zdaniem uczniow wiekszo$¢ nauczycieli ttumaczy im jak nalezy sie uczy¢ a prawie wszyscy badani deklaruja,
ze potrafig sie uczy¢. Jednoczesnie wiekszo$¢ nauczycieli jest zdania, ze okoto potowa ucznidow potrafi uczyc sie

samodzielnie.

Nauczyciele i uczniowie tworzg atmosfere sprzyjajacq uczeniu sie

Na wszystkich obserwowanych zajeciach atmosfera sprzyjata uczeniu sie a relacje pomiedzy uczniem
i nauczycielem cechowaty sie szacunkiem. Nauczyciele byli otwarci i uwazni na potrzeby ucznidéw, zwracali sie
do nich po imieniu. Stuchali pytan stawianych przez uczniéw i odpowiadali na nie lub czynili to inni uczniowie.
Nauczyciele motywowali ucznidow do rozwigzywania roznorodnych problemdw oraz chwalili ich za aktywne
uczestnictwo w lekcji. Podczas zaje¢ wykorzystywali opinie uczniéw i akceptowali je. Uczniowie w kazdej
sytuacji podczas zaje¢ mieli mozliwo$¢ wykorzystania popetnionych przez siebie btedow. Nauczyciele
w stanowczy, spokojny sposdb dyscyplinowali tych ucznidw, ktorzy przeszkadzali.

W wiekszosci zaobserwowanych sytuacji uczniowie odnosili sie do siebie przyjaznie.

Wiekszos$¢ ucznidow jest zdania, ze nauczyciele traktujg wszystkich rownie dobrze, poswiecajg im swojg uwage
oraz dajgq wskazowki, ktore sa pomocne w nauce. Prawie wszyscy uczniowie uwazajg, ze czas na lekcjach
wykorzystujg do uczenia sie a na wiekszosci zaje¢ pomagajg sobie w nauce i odnoszg sie do siebie przyjaznie.

70% ucznidw stwierdza, ze w Szkole nie zauwaza lekcewazenia przez uczniéow swoich réwiesnikow, zas okoto
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30 % badanych jest przeciwnego zdania.

Wiekszos¢ rodzicow uwaza, ze nauczyciele dbajg o dobre relacje miedzy uczniami, szanujg ich i traktujq
wszystkich jednakowo. Prawie wszyscy rodzice stwierdzajq, ze ich dziecko chetnie uczeszcza do szkoty.
Pracownicy niepedagogiczni zgodnie oznajmiaja, ze atmosfera w szkole jest pozytywna i sprzyja uczeniu sie

uczniow.

Uczniowie znajg stawiane przed nimi cele uczenia sie i formutowane wobec nich oczekiwania

Zdecydowana wiekszo$¢ ucznidw stwierdzita, ze nauczyciele zapoznajq ich z celami lekcji, wyjasniaja jakich
dziatan od nich oczekujg. Uczniowie majg swiadomos¢, dlaczego ucza sie okreslonych wiadomosci na lekcjach.

Obserwacja zajec¢ edukacyjnych jest tozsama z wypowiedziami ucznidw.

Nauczyciele motywujg uczniéw do aktywnego uczenia sie i wspierajg ich w trudnych sytuacjach

Przewazajgca wiekszo$¢ badanych ucznidw stwierdzita, ze nauczyciele pomagajg im gdy potrzebujg wsparcia.
Uczniowie wskazali nastepujace czynniki, ktére sg im pomocne w uczeniu sie podczas lekcji: postawa
nauczycieli oraz sposob w jaki ttumaczg i korygujg btedy, zastosowanie odpowiednich pomocy naukowych,
mozliwos$¢ samodzielnego wykonywania doswiadczen, kolezanki i koledzy podczas pracy w grupie, rywalizacja
miedzy grupami, samodzielne formutowanie notatek.

Wiekszos$¢ badanych rodzicdw uwaza, ze nauczyciele czesciej chwalg ucznidw niz krytykujgq oraz wierzg w ich
mozliwosci.

Zdaniem nauczycieli informacja zwrotna kierowana do uczniéw odgrywa u wiekszosci z nich role motywujaca
do pracy.

Uczniowie zgodnie stwierdzajg, ze lubig sie uczyé. Cze$¢ z nich odnosi to stwierdzenie do wiekszosci zajec
a czes¢ do potowy.

Informowanie ucznia o postepach w nauce oraz ocenianie pomagaja uczniom uczy¢ sie i

planowac ich indywidualny rozwdj

Obserwacja zaje¢ edukacyjnych pozwala stwierdzi¢, ze uczniowie w kazdej sytuacji otrzymywali informacje
zwrotng od nauczyciela, dotyczacg efektdéw ich pracy. Nauczyciele zwracali uwage na te elementy odpowiedzi
lub dziatania ucznia, ktore byty prawidiowe lub nieprawidtowe. Za poprawne rozwigzanie problemu uczniowie
byli chwaleni, otrzymywali oceny

i nagrody. Na skutek informacji zwrotnej, skierowanej przez nauczycieli do ucznidw, stajq sie oni bardziej
uwazni iaktywni, poszukujga innych rozwigzan, podejmuja decyzje dotyczace wiasnej nauki, oceniajq
i uzupetniajg wiedze innych ucznidw.

Zdaniem przewazajacej wiekszoséci badanych ucznidow, nauczyciele przestrzegajg ustalonych zasad oceniania,
uzasadniajg stawiane stopnie. Z zasady nauczyciele rozmawiajg uczniami o ich postepach lub trudnosciach
W nauce, co sprzyja planowaniu dalszej pracy. Jednak okoto 16% ucznidow temu zaprzecza.

Ocenianie ucznidw przez nauczycieli w przewazajacej mierze petni role motywujacg, niemniej dla okoto 18%
ucznidw, cyt. nie ma to znaczenia, jest im to obojetne, czujg sie zniecheceni, nie chce im sie uczy¢ dalej.
Znaczna wiekszos$¢ rodzicdw jest zdania, ze sposob oceniania przez nauczycieli ucznidéw, zacheca ich do uczenia

sie.
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Organizacja proceséw edukacyjnych umozliwia uczniom powigzanie réznych dziedzin wiedzy i
jej wykorzystanie. Taka organizacja procesow edukacyjnych pomaga uczniom zrozumiec swiat

oraz lepiej funkcjonowac w spotecznosci lokalnej

Wiekszos$¢ nauczycieli planujac zajecia edukacyjne uwzglednia zagadnienia poruszane na innych przedmiotach
i stosuje je adekwatnie do sytuacji oraz potrzeb i mozliwosci ucznidw. Nauczyciele ustalajg miedzy sobg
kolejnos¢ realizowanych tresci. Wykorzystujaq wiedze zinnych przedmiotéw do poszerzenia wiadomosci
i umiejetnosci ucznidw. Wskazujg na zaleznos$ci miedzy tresciami roznych przedmiotéw a takze na potrzebe
integrowania wiedzy. Nauczyciele powszechnie - poprzez szeroki zakres i roznorodnos¢ realizowanych dziatan
pozalekcyjnych - integrujq tresci wynikajagce z podstawy programowej z miejscami oraz wydarzeniami
w najblizszej okolicy, Polsce i $wiecie. Poprzez te dziatania ksztattujg kompetencje spoteczne i uniwersalne
umiejetnosci ucznidw. Zaréwno wypowiedzi nauczycieli jak i ucznidw oraz spostrzezenia po obserwacji zajec sq

tozsame.

Uczniowie majg wptyw na sposdéb organizowania i przebieg procesu uczenia sie. Czujg sie

odpowiedzialni za wtasny rozwdj.

Obserwacja zaje¢ edukacyjnych pozwala na stwierdzenie, ze prawie wszyscy nauczyciele rozmawiajq

z uczniami jak bedzie przebiegac lekcja i dajg im mozliwos¢ zastanowienia, czego sie na niej nauczyli. Prawie
na wszystkich zajeciach edukacyjnych, uczniowie mogli decydowaé¢ samodzielnie o sposobie wykonania
doswiadczen, polecen irozwigzaniu zadania. Dokonywali podziatu pracy w grupie, wspodtdziatali ze soba.
Formutowali obserwacje, wnioski i notatki. Zadawali pytania i odpowiadali na nie. Oceniali innych uczniéw.
Samodzielnie korzystali z roznych $rodkéw dydaktycznych. Uczestniczyli w podsumowaniu lekcji. Nauczyciele
z rozng czestotliwoscig pozwalajg uczniom na wybory dotyczace: tematyki lekcji, metod pracy, sposobu
oceniania, termindow testow i sprawdziandéw oraz zajec pozalekcyjnych. Zdaniem uczniéw majg oni najwiekszy
wptyw podczas lekcji na: atmosfere w klasie, omawiane tematy lekcji i sposéb uczenia sie. Sposréd czynnikdw,
ktore decyduja o ich wynikach w nauce, wymieniajg w kolejnosci: wtasne zaangazowanie (37), czas poswiecony
na nauke (35), prace nauczycieli (25), atmosfere w klasie (22), uzdolnienia (13), pomoc kolegéw (10), pomoc

rodzicow (9).
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Uczniowie uczg sie od siebie nawzajem

Podczas obserwowanych zaje¢ prawie wszyscy nauczyciele stwarzali uczniom mozliwos¢ wzajemnego uczenia
sie. Uczniowie uczyli sie od siebie poprzez nastepujace czynnosci: pracowali w grupach lub parach wykonujac to
samo zadanie, obserwowali jak inni wykonuja doswiadczenia, stuchali wzajemnych wypowiedzi i uzupetniali je,
korygowali btedne rozwigzania, systematyzowali wiadomosci, rozwigzywali zadania o réznym stopniu trudnosci,
interpretowali znaczenie wyrazen, wspotpracowali irywalizowali ze sobg, dyskutowali, wyciggali wnioski,
oceniali sie wzajemnie.

Wyniki obserwowanych zajec¢ sg zgodne z wypowiedziami nauczycieli w ankietach.

Nieco ponad potowa ucznidéw kl. II stwierdzita, ze pracuje w grupach lub parach na potowie i wiekszosci zajec
a 42% ucznidw odnosi prace w grupach do mniej niz potowy lekcji. Natomiast badani uczniowie klas III
wskazali na odwrotng proporcje pracy w grupach lub parach, w odniesieniu do jednego dnia.

Wiekszos$¢ uczniow kl.II uznata, ze wykonuje zadania wymyslone przez siebie lub innych ucznidéw na mniej niz
potowie zajec¢ lub na zadnych, zas$ okoto 40% uczniéw twierdzi, ze ma to miejsce na potowie lub wiekszosci
zajec.

Zakres i roznorodno$¢ dziatan organizowanych przez Szkote, z mysla o wszechstronnym rozwoju uczniéow oraz
stopien zaangazowania nauczycieli w ich realizacje - $wiadczy o tym, ze uczniowie uczg sie od siebie

wzajemnie, nie zawsze majac tego swiadomosc.

W szkole lub placéwce stosowane s nowatorskie rozwigzania stuzace rozwojowi uczniéw

Dyrektor, nauczyciele i partnerzy wymieniajg zgodnie wiele réznorodnych dziatan nowatorskich, ktore realizuje
Szkota. Ich stosowanie wynika ze zdiagnozowanych potrzeb i mozliwosci ucznidw oraz jest niezbedne aby
przygotowa¢ mitodziez do dalszego ksztatcenia lub zyciowych wyborow. Wiekszos¢ dziatari nowatorskich jest
zainicjowana przez nauczycieli i uczniéw,

a czesc jest odpowiedzig na przedsiewziecia zaproponowane przez instytucje zewnetrzne, takze zagraniczne.

W Szkole sq prowadzone autorskie dziatania nowatorskie z zakresu: technologii informacyjnych i multimediow,
sportu, udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej, zdrowego odzywiana, ekologii, historii, j. obcych,
czytelnictwa, oraz rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéow a takze integrujace srodowisko lokalne ze
Szkota. Ich realizacja przybiera rézne formy, w tym: zaje¢ pozalekcyjnych, konkurséw, warsztatow, imprez
i uroczystosci. Na szczegdlng uwage zastuguje funkcjonowanie klubow: szachowego (jedynego funkcjonujacego
wséréd gimnazjow miasta Krakowa), recenzenta i gier planszowych.

Zdaniem Dyrektora Szkoty nowatorskie dziatania wptywajg na wszechstronny rozwdj uczniéw. Rozbudzajg
wrazliwos¢ artystyczng, ksztattujg tozsamos$é narodowqa, postawy proekologiczne i prospoteczne. Rozwijajq
zainteresowania, uzdolnienia, réznorodne kompetencje oraz aspiracje edukacyjne ucznidw. Zagospodarowujg
czasu wolny ucznidw a przez to wzrasta ich bezpieczenstwo.

Wszyscy nauczyciele angazujq sie w przedsiewziecia nowatorskie realizowane w Szkole.
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Wymaganie:
Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

Zmiany w zewnetrznym S$wiecie powodujg koniecznos¢ wifasciwego przygotowania ucznidw do nowej
rzeczywistosci. Dlatego dla sukcesu indywidualnego i spotecznego uczniowie i uczennice powinni nabywaé
kompetencje okreslone w podstawie programowej. Stopien, w jakim sg one nabywane, ma zwigzek z

monitorowaniem tego procesu oraz wykorzystaniem informacji o osiggnieciach z poprzedniego etapu.

Poziom spetnienia wymagania: B

Procesy edukacyjne dla ucznidow klas pierwszych sa planowane adekwatnie do ich zdiagnozowanych
potrzeb oraz osiagnie¢ w poprzednim etapie ksztalcenia.

Procesy edukacyjne prowadzone w Szkole przez nauczycieli sg spdéjne z zalecanymi warunkami

i sposobami realizacji podstawy programowej.

Monitorowanie i diagnozowanie osiagnie¢ uczniow oraz wdrazanie wnioskow z analiz to dziatania,
ktore nauczyciele prowadza powszechnie w szkole.

Przedsiewziecia podejmowane przez Szkote, ktérych celem jest wzrost efektéw uczenia sie uczniow
i osiaganie przez nich réznorodnych sukcesow edukacyjnych - sq skuteczne.

Dziatania szkoly przygotowujace uczniow do kolejnych etapéw ksztatcenia i/lub funkcjonowania
na rynku pracy sa bardzo réznorodne i zaspokajaja wielorakie potrzeby uczniow.

W szkole lub placdwce realizuje sie podstawe programowg uwzgledniajac osiggniecia uczniow z

poprzedniego etapu edukacyjnego

Zdaniem Dyrektora - diagnoza wstepna dotyczaca wiadomosci i umiejetnosci nowych ucznidéw, jest procesem
zaplanowanym i przebiega wedtug ustalonych oraz sprawdzonych =zasad. Nauczyciele w zespotach
przedmiotowych analizujg swiadectwa ucznidéw klas I oraz wyniki sprawdzianu z OKE. Poréwnujg oceny koncowe
na $wiadectwie ucznia do wynikéow sprawdzianu. Pedagog analizuje oceny zachowania. Nauczyciele
poszczegolnych przedmiotéw przeprowadzajg na poczatku wrzesnia testy diagnostyczne sprawdzajace
wiadomosci

i umiejetnosci uwzglednione w podstawie programowej, z poprzedniego etapu nauczania. Ma miejsce réwniez
wymiana informacji na temat uczniéw, pomiedzy nauczycielami

z sgsiedniej szkoty podstawowej a nauczycielami gimnazjum. Nauczyciele na podstawie w/w diagnozy wyciagaja
wnioski dotyczace dalszej pracy z uczniami klas pierwszych. Kolejne dziatania polegaja na wyréwnywaniu
brakéw lub poszerzaniu wiadomosci ucznidw. Ma to miejsce, w zaleznosci od liczby ucznidw, badz w czasie
dodatkowych godzin zaje¢ edukacyjnych, badz na zajeciach pozalekcyjnych grupowych lub indywidualnych.
Nauczyciele poswiecajg uczniom wiecej czasu pozalekcyjnego, niz wynika to z tzw. godzin kartowych. Diagnoza
zainteresowan i potrzeb ucznidw jest prowadzona poprzez ich ankietowanie a nastepnie kierowanie na okreslone
zajecia pozalekcyjne, ktére sg organizowane w Szkole.

W ubiegtym roku szkolnym kl. Ia miata wprowadzong dodatkowg godzine zaje¢ z matematyki (wyréwnawczg)
oraz zajecia wyréwnawcze z j. polskiego. Natomiast kl.Ib realizowata rozszerzone tresci z jezyka polskiego,

matematyki oraz jezyka angielskiego, w czasie dodatkowych godzin zaje¢ edukacyjnych. Uczniowie z kI Ia i Ib
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zostali podzieleni natrzy grupy miedzyoddziatowe =z j.angielskiego, wedtug stopnia zaawansowania.
Z przedmiotdw przyrodniczych zorganizowano zajecia wyréwnawcze dla uczniéw klas I.
W protokotach Rady Pedagogicznej znajdujg sie informacje dotyczace opracowanych wnioskéw po

przeprowadzonej diagnozie wstepnej oraz opis wynikajacych z nich dziatan.

Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych warunkow i sposobdw jej

realizacji

Nauczyciele ksztattujg u ucznidw kompetencje kluczowe z rézng czestotliwoscia. Umiejetnos¢ komunikowania
sie w jezyku ojczystym - prawie na wszystkich zajeciach. Czytanie — umiejetnos$¢ rozumienia, wykorzystywania
i przetwarzania tekstéw, formutowania wnioskéw opartych na obserwacjach empirycznych dotyczacych
przyrody i spoteczenstwa, umiejetnos$¢ pracy zespotowej odkrywania swoich zainteresowan i/lub przygotowania
do dalszej edukacji, umiejetnos¢ uczenia sie - na wiekszosci zaje¢. Myslenie matematyczne - umiejetnoscé
wykorzystania narzedzi matematyki w zyciu codziennym oraz formutowania sadéw opartych na rozumowaniu
matematycznym, umiejetno$¢ postugiwania sie nowoczesnymi technologiami informacyjno-komunikacyjnymi -
na okoto potowie zajec.

Nauczyciele w procesie edukacyjnym uwzgledniajq zalecane warunki isposoby realizacji podstawy
programowej, ustalone dla danego przedmiotu nauczania. Czynig to poprzez: dobér adekwatnych metod i form
pracy, indywidualizacje nauczania, wykorzystanie wiedzy w praktyce, ciagto$¢ nauczania, ksztatcenie
kompetencji kluczowych, wykorzystanie multimediéw, wspétprace ucznidw w zespole. Wypowiedzi nauczycieli

i spostrzezenia po obserwacji zaje¢ edukacyjnych sa tozsame.

W szkole lub placowce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego ucznia, uwzgledniajac jego

mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz

Nauczyciele monitoruja osiagniecia uczniéw rdéznymi metodami: stosuja ocenianie biezace, ocenianie
podsumowujace, sprawdzajg w jaki sposdb uczniowie wykonujg zadania, czy wtasciwie zrozumieli omawiane
kwestie. Zadajq pytania, prosza uczniéw o podsumowanie ¢wiczenia, wykorzystujg rézne narzedzia badawcze,
zbierajg informacje zwrotne od uczniéw, stwarzajg uczniom mozliwos$¢ zadawania pytan.

Po przeprowadzonej analizie osiggnie¢ ucznidow, nauczyciele wyciggajq wnioski i w oparciu o nie wdrazajg
stosowne dziatania. Indywidualizujg proces nauczania, reorganizujg swoj warsztat pracy, zmieniajg metody
i formy pracy, organizujq zajecia dodatkowe rozwijajace zainteresowania a takze zajecia wspierajgce uczniow.

Whnioski z obserwowanych zajec¢ oraz wypowiedzi respondentéw, potwierdzajg opinie nauczycieli w tej kwestii.
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Wdrozone wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ ucznidow przyczyniajg sie do
wzrostu efektow uczenia sie i osiggania réznorodnych sukceséw edukacyjnych ucznidw. Wyniki
analizy osiggnie¢ uczniéw, w tym ucznidw, ktérzy ukonczyli dany etap edukacyjny, potwierdzajg

skutecznos$¢ podejmowanych dziatan dydaktyczno-wychowawczych

Analiza biezacych wynikdw nauczania jest prowadzona w Szkole systematycznie, z duzg czestotliwoscia,
w zaplanowany sposéb, przez zespoty przedmiotowe oraz na biezaco przez wychowawcow klas i nauczycieli
przedmiotéw. Na podstawie sformutowanych wnioskdw modyfikuje sie prowadzone dziatania lub wprowadza
nowe, bardziej skuteczne.

Dyrektor Szkoty stwierdzit, ze szeroki wachlarz podejmowanych dziatan przyczynia sie do wzrostu wynikdéw
ksztatcenia na miare kazdego ucznia. Sprzyja takze rozwojowi ich zainteresowan, uzdolnien oraz nabyciu
umiejetnosci  przydatnych  w dalszym  ksztatceniu i codziennym zyciu. Dziatania owe pozwalajg
na zagospodarowanie czasu wolnego uczniéw, co przektada sie na podniesienie poziomu ich bezpieczenstwa,
zaréwno w Szkole, jak i poza nig. Wsrod tych przedsiewzie¢ nalezy wymienic: zajecia pozalekcyjne rozwijajace

i wspierajace, sportowe, zajecia w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, dodatkowe godziny zajec
edukacyjnych, nauczanie miedzyoddziatowe j. obcych, dyspozycyjnos¢ wychowawcy klasy przez wszystkie dni
tygodnia. Uczniowie majg mozliwo$¢ uczestnictwa w konkursach, zawodach sportowych, w realizowanych
projektach (takze miedzynarodowych) oraz imprezach i uroczystosciach, ktére integrujg $rodowisko szkolne
z lokalng spotecznoscia. Wyjezdzaja na wyjazdy integracyjne, zielone i biate szkoty oraz wycieczki. Wychodzg
na zajecia do wyzszych uczelni, teatru ikina. Uczniowie ws$réd swoich osiagnie¢ wymieniaja: wyniki
w konkursach i zawodach sportowych, uzyskiwanie wyzszych ocen, poprawe zachowania, prace w samorzadzie
szkolnym, wystepy artystyczne, rozwijanie zainteresowan.

Zdaniem Dyrektora, cyt. W gimnazjum w 99% udaje sie zacheci¢ ucznidw do nauki a takze mamy wielu uczniéw
skierowanych do nas przez Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczna, jesteSmy szkotq do zadari specjalnych,
z trudnymi przypadkami potrafimy sobie poradzi¢. Wypowiedzi nauczycieli i partneréw sa tozsame.

Wyniki egzamindéw gimnazjalnych z ostatnich trzech lat wskazujg, ze Szkota caty czas utrzymuje sie na $rednim

poziomie staninéw.

Uczniowie odnosza sukcesy na wyzszym etapie ksztatcenia lub na rynku pracy

W Szkole realizowany jest szeroki wachlarz dziatan, ktére wyposazajg ucznidw w kompetencje przydatne
w nastepnym etapie edukacyjnym lub na rynku pracy. Naleza do nich zajecia pozalekcyjne (w liczbie 17)
rozwijajace zainteresowania i wyréwnujace braki: polonistyczne, historyczne, matematyczne, biologiczne,
chemiczne, geograficzne, j. obcych, plastyczne, muzyczne, turystyczne, SKS. W Szkole funkcjonujg od 2 lat
nowatorskie kluby: szachowy, gier planszowych oraz recenzenta. Realizowane sa projekty w porozumieniu
z instytucjami rodzimymi a takze zagranicznymi: projekt Deutsch Wagen, Connecting Classrooms - program
przy wspétpracy z British Counsil, program ISAC - wymiana kultur, wspotpraca ze szkotg z Norwegii. Uczniowie
biorg udziat w imprezach i uroczystosciach organizowanych przez Szkote, czesto z udziatem spotecznosci
lokalnej, np. Festiwal nauki, Swieto sztuki, Festiwal zawoddw, Jasetka, Przywitanie wiosny, Witaminki-
w zdrowym ciele zdrowy duch, Swieto Niepodlegtosci, Szkolny dzien projektéw, spacery po Krakowie, Dzien
patrona. Zespo6t wokalny wystepuje na uroczystosciach szkolnych i dzielnicowych a takze na Rynku Gtéwnym

oraz w Czechach, Austrii, Stowacji w ramach projektu Mosty Miedzy Miastami. Nauczyciele angazujg uczniow
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do udziatu w konkursach przedmiotowych oraz artystycznych szkolnych i pozaszkolnych. Szkota organizuje
wyjazdy integracyjne, narciarskie i zielone szkoty. Uczniowie uczestniczg w roznorodnych zajeciach
profilaktycznych obejmujacych tematyke bezpieczenstwa, uzaleznien i cyberprzemocy. Sami inicjujq i realizujg
akcje charytatywne.

Zdaniem Dyrektora i nauczycieli, uczniowie poprzez uczestnictwo w powyzszych dziataniach nabywajgq wiele
umiejetnosci. Sa one nastepujace: umiejetnos¢ interpretacji ianalizy tekstu, korzystanie ze Zrédet
internetowych, argumentowanie, wypowiadanie sie na okreslony temat do odpowiedniego adresata, kontakty
interpersonalne, asertywnos$¢, wspodtpraca w grupie, przygotowanie do witasciwych wyboréw, autoprezentacja,
kreatywnos$¢, przetwarzanie i selekcja informacji, formutowanie notatek, krytyczne podejscie do zrddet,
odpowiedzialnos¢, przedsiebiorczos¢, radzenie sobie w sytuacji stresowej, zarzadzanie czasem, komunikowanie

sie w j. obcym, kompetencje spoteczne.

Wymaganie:
Respektowane sg normy spoteczne

Szkoty powinny ksztattowal postawy zgodne z wartoSciami i normami spoteczeristwa demokratycznego.
Poznawanie zasad i rozumienie ich znaczenia dla funkcjonowania spotecznosci szkolnej i spoteczeristwa stanowi
element rozwoju. Swiadomoé¢ tego, jak wazne jest przestrzeganie wspdlnie ustalonych reguf, decyduje o
Sukcesie grup. Waznym zadaniem szkoty jest tworzenie poczucia bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego a

takze klimatu sprzyjajgcego uczeniu sie.

Poziom spetnienia wymagania: B

Zdecydowana wiekszos$¢ uczniow czuje sie w Szkole bezpiecznie, jednak nie wszyscy podzielaja te
opinie.

Uczniowie kooperuja ze soba realizujac ré6znorodne dzialania wynikajace z ich inicjatywy o zasiegu
szkolnym i pozaszkolnym.

Relacje oparte na wzajemnym szacunku i zaufaniu sa w szkole zjawiskiem powszechnym, podobnie
jak udziat uczniow we wspoétdecydowaniu o ksztatcie obowiazujacych zasad i norm.

Analiza podejmowanych dziatan wychowawczych oraz ich modyfikacja ma charakter systemowy i w
taki sposob jest prowadzona w Szkole od 2006r.

Gimnazjum otrzymato Certyfikat "Szkota Promujaca Bezpieczenstwo" - przyznany przez Komende
Glowna Policji - na lata 2006-2008, kolejny na 2008-20010. Zostat on przediuzony do roku 2015.
Gimnazjum w 2006r. zostato wyrdéznione za szkolny program profilaktyczny ,,Unikaj zagrozen”.
Zarowno uczniowie jak i rodzice wptywaja na modyfikacje dziatan wychowawczych prowadzonych

w Szkole.
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Dziatania szkoty lub placowki zapewniajg uczniom bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne

Prawie wszyscy badani uczniowie klasy II stwierdzili (z 1 wyjatkiem), ze na lekcjach, w czasie przerw i po
zajeciach w Szkole czujq sie bezpiecznie. Zdecydowana wiekszo$¢ ucznidw uznata, ze nie doswiadczyla ze
strony innych uczniéw w Szkole przemocy stownej, pozastownej ani fizycznej.

Jednakze na uwage zastugujg wypowiedzi, ktore $wiadcza o wystepujacych w Szkole elementach przemocy, ze
wskazaniem na czestotliwo$¢ wystepowania raz lub wiecej:

-16/45 uczniéw wskazato, ze byli obrazani stownie bezposrednio przez innych,

a 8/45 ucznidow byto obrazanych za pomocg internetu lub telefonu komdrkowego,

- 13/45 ucznidéw doswiadczyto nieprzyjemnych dowcipdw,

- 9/45 uczniom zniszczono ich rzeczy,

- 6/45 uczniom ukradziono ich rzecz,

- 4/45 ucznidw zmuszano do kupowania czego$ za ich pienigdze lub oddawania rzeczy,

- 4/45 uczniow uczestniczyto w bdjce, w ktorej uzywano niebezpiecznego narzedzia,

- 2/45 ucznidéw zostato pobitych.

Zdaniem partneréw - szkota ma opinie bezpiecznej. Dzieki szeroko prowadzonej profilaktyce we wspotpracy
z Policjg i Strazg Miejskg a takze Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng prawie wyeliminowano niebezpieczne
zjawiska zaréwno w Szkole, jak ipoza nig. Na podstawie wynikéw z przeprowadzanych ankiet iinnych
informacji, Szkota wskazata Policji niebezpieczne miejsca, ktore byly czesto patrolowane. Policja nie notuje
wsérod osob dopuszczajacych sie wykroczen

(takze pseudokibicow) ucznidw tej Szkoty ani jej absolwentéw. Mieszkancy osiedla nie zgtaszajg w tej kwestii
interwencji. Wykorzystanie Orlika iinne zajecia pozalekcyjne organizowane przez Szkote pozwalajq
na zagospodarowanie czasu wolnego miodziezy.

Pracownicy niepedagogiczny sg zgodni z partnerami w stwierdzeniu, ze Szkota jest bezpieczna.

Oni majg takze w tym swadj udziat, cyt. pani wozZna zna wszystkich ucznidw - straznik absolutny.

W szkole jest zamontowany monitoring, ktéry skutecznie podnosi pozom bezpieczenstwa.

Uczniowie wspotpracujq ze soba w realizacji przedsiewzie¢ bedacych wynikiem dziatan

samorzadu uczniowskiego

Zdaniem nauczycieli, w tym opiekuna Samorzadu Uczniowskiego, samorzadnos$é w ostatnim czasie przybiera
coraz aktywniejsze formy, cyt. uczniowie zaczynajq tworzy¢ szkote razem

z nami. Majq wiekszg $wiadomos¢ swoich mozliwosci i uprawnien. Staja sie bardziej samodzielni,
odpowiedzialni, inicjujg wiele szczytnych dziatan i dazg uparcie do ich realizacji.

Np. uruchomili radiowezet, zorganizowali szlachetng paczke i pomoc starszym osobom w ramach wolontariatu.
Wspdtorganizowali Festiwal nauki i Turnieje szachowe. Z inicjatywy uczniow powstaty Kluby: szachowy, gier
planszowych oraz recenzenta. Swoje dziatania promujg na Facebooku. Jako Samorzad Uczniowski uzyskali
Brazowe Berto Kraka (III miejsce),

w konkursie na najlepszy samorzad gimnazjum w Krakowie.

Wychowawcy wspieraja wszelkie dziatania iinicjatywy ucznidow. Miodziez bardzo chetnie angazuje sie
w proponowane inicjatywy. Uczniowie sami zgtaszajg i realizujg rézne warto$ciowe pomysty dotyczace zycia
klasy oraz ogdlnych spraw szkolnych. Wspoétdziatajg ze sobg w zespole klasowym.

Uczniowie w swoich wypowiedziach sa zgodni z powyzszymi stwierdzeniami. Zdecydowana wiekszo$¢ z nich

angazuje sie w roznorodne przedsiewziecia realizowane przez Samorzad Uczniowski.
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Zasady postepowania i wspotzycia w szkole lub placéwce sg uzgodnione i przestrzegane przez
ucznidw, pracownikow szkoty, rodzicéw, a relacje miedzy wszystkimi cztonkami spotecznosci

szkolnej sg oparte na wzajemnym szacunku i zaufaniu

Prawie wszyscy ankietowani rodzice stwierdzili, ze maja wptyw na to, jakich zachowan oczekuje sie od ich
dziecka w szkole a wiekszo$¢ uznata, iz ma wptyw na zasady obowigzujace w klasie jego dziecka oraz zasady
zachowania obowigzujace w szkole. Rodzice w wywiadzie stwierdzili, ze akceptujg normy

i wartosci realizowane przez Szkote. Majg mozliwo$¢ zgtaszania swoich propozycji do wychowawcy klasy ale nie
byto takiej potrzeby.

Uczniowie rozmawiajg z wychowawcg oraz innymi nauczycielami na temat przestrzegania zasad w czasie lekcji,
kulturalnego zachowania w szkole i poza nig. Dyskutujg o postawach kolezenskich wobec siebie, tolerancji
i szacunku do rowiesnikéw oraz nauczycieli. Wspdlnie z wychowawcg rozwigzuja problemy i wyciggaja wnioski.
Kazdy ma prawo zabrac gtos nie tylko wychowawca. Dyskutujg jak rozmawia¢ z innymi ludzmi by nie popadac
w konflikty. Jak stuchac innych i szanowac ich zdanie. Przed wyjazdem na wycieczke, czy wyjsciem do teatru
lub kina réwniez majg miejsce rozmowy dotyczace stosownego zachowania w okreslonych miejscach
publicznych.

Uczniowie prawie we wszystkich klasach ustalali kontrakt z wychowawca, moga zgtasza¢ swoje problemy
anonimowo poprzez poczte elektroniczna do samorzadu uczniowskiego.

W tej szkole mogg zawrzeé przyjaznie. Zdaniem ucznidow, cyt. ta szkota jest najlepsza. Nauczyciele majq
wiekszy wptyw na zasady zachowania i normy ale liczg sie ze zdaniem uczniéw. Dyrektor prowadzi apele nt.
zachowania dwa razy w roku. Jak stwierdzili uczniowie, cyt. raczej moéwi o sprawach pozytywnych, nie ma
wytykania palcem.

Wedtug nauczycieli w Szkole obowigzujg wartosci i normy okreslone w statucie oraz programie wychowawczym.
Sg to: poszanowanie godnosci ucznia, tolerancja, wolnos¢ stowa

i wyznan religijnych, poszanowanie prywatnosci, prawo do nauki, do rozwijania sie, szacunek i wrazliwos¢
wobec innych, kultura jezyka. Normy obyczajowe - stosowny strdj uczennic a u chtopcéw zakaz elementow
kibicowskich czy dresiarskich. Bezpieczenstwo - nie ma przyzwolenia na zachowania agresywne, przemocowe
i palenie papieroséw.

Nauczyciele oznajmili, cyt. od lat mamy wypracowang procedure, reagujemy nawet na najmniejsze przejawy
agresji. W klasach obowigzuje kontrakt klasowy wspottworzony

i zaakceptowany przez wychowankow.

Obserwacja zajec¢ edukacyjnych pozwala stwierdzi¢, ze relacje miedzy cztonkami spotecznosci szkolnej oparte sg
na wzajemnym szacunku i zaufaniu a zasady istniejgce w Szkole obowigzujgq wszystkich tak samo.

Wypowiedzi pracownikéw niepedagogicznych sg tozsame z powyzszymi.
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W szkole analizuje sie podejmowane dziatania wychowawcze oraz modyfikuje je w razie potrzeb

Nauczyciele analizujg skutecznos$¢ realizacji programu wychowawczego i szkolnego programu

Zintegrowana polityka bezpieczeristwa, poprzez: ankietowanie, rozmowy z uczniami, obserwacje.

Analizy dotycza: lokalizowania miejsc niebezpiecznych w szkole oraz poza nig, przejawdw agresji, palenia
papieroséw, absencji ucznidéw, cyberprzemocy, dyskryminacji.

Po przeprowadzonej analizie formutowane sg wnioski, bedace podstawg do modyfikowania dziatan
wychowawczych.

Analize przeprowadza zesp6t wychowawczy - dwa razy w roku szkolnym, a takze w miare potrzeb oraz zespot
ds. Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej.

W ostatnim czasie zmodyfikowano dziatania: kampanie antynikotynowq, dziatania prewencyjne Policji,
przeniesiono biblioteke do gtéwnego budynku, zmodernizowano monitoring - 21 kamer, prelekcje profilaktyczne
dla ucznidéw i rodzicow, zajecia pozalekcyjne, rozmowy z psychologiem, konsultacje z pracownikami Poradni

Psychologiczno-Pedagogicznej, wprowadzono e-dziennik.

Gimnazjum otrzymato Certyfikat "Szkola Promujaca Bezpieczenstwo" - przyznany przez Komende
Glowna Policji - na lata 2006-2008, kolejny na 2008-20010. Zostat on przediuzony do roku 2015.
Gimnazjum w 2006r. zostato wyrdznione za szkolny program profilaktyczny ,,Unikaj zagrozen”.

W modyfikacjach biorg udziat uczniowie i rodzice

Wychowawcy klas sg otwarci na propozycje uczniow i rodzicéw dotyczace modyfikacji proceséw wychowawczych
prowadzonych w Szkole.

Propozycje uczniédw dotyczyty: tematyki godzin wychowawczych, organizacji imprez szkolnych, wyjazdéw
$rodrocznych, wycieczek, wyjs¢ do kina, rozgrywek sportowych. Domagali sie skutecznego zakazu palenia
papieroséw w Szkole, zapobiegania wagarom, pomieszczenia do pracy dla Samorzadu Uczniowskiego. Optowali
za stosownym strojem dla dziewczat

w Szkole. Otworzyli anonimowg poczte elektroniczng dla ucznidw. Wiekszos¢ z nich zostata zaakceptowana.
Wiele inicjatyw uczniowskich jest zawartych w programie dziatania Samorzadu Uczniowskiego - dowodem
skutecznosci jest uzyskanie Bragzowego Berta Kraka (III miejsce)

w konkursie na najlepszy samorzad gimnazjum w Krakowie.

Rodzice akceptujg te zasady wychowawcze, ktore realizuje Szkota. Ich propozycje modyfikacji dziatan
wychowawczych dotyczyty: regulacji wyjs¢ ucznidw do kosciota w czasie réznych uroczystosci, wprowadzenia
e-dziennika, kontaktu e-mailowego i telefonicznego z wychowawcyg, przeniesienia ucznia do innej klasy,
wyjazdow integracyjnych i wycieczek. Wyrazili che¢ spotkania z przedstawicielem Monaru oraz udziatu

w pogadance nt. anoreksji. Prawie wszystkie sugestie rodzicéw zostaty uwzglednione.
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Raport sporzadzili

Joanna Kosowska-Pikos, Stefania Gtuch Kurator OSwWiaty: ...ovvviiiiiiiieieie e eenas
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