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Statut XVIII Liceum Ogdlnoksztatcgcego w Krakowie

Rozdziat 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Nazwa szkoty brzmi: XVIII Liccum Ogdlnoksztatcgce im. Prof. Akademii Krakowskiej
Sw. Jana Kantego zwane dalej w skrécie ,,Liceum” lub ,,Szkota”.

2. Liceum wchodzi w sktad Zespotu Szkdt Ogdlnoksztatcacych nr 8 w Krakowie z siedzibg przy
ul. Na Btonie 15b w Krakowie zwanego dalej ,,Zespotem”.

3. Liceum miesci sie w Krakowie w budynku przy ul. Na Btonie 15b.

4. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Miejska Krakdw z siedziba: Urzad Miasta Krakdw,
Plac Wszystkich Swietych 3-4, 31-004 Krakdw.

5. Nadzdr pedagogiczny sprawuje Matopolski Kurator Oswiaty wykonujgcy zadania i
kompetencje w zakresie oswiaty okreslone w obowigzujacych przepisach w imieniu

Wojewody Matopolskiego.

§2

1. Liceum ksztatci ucznidw na podbudowie osmioklasowej szkoty podstawowe;j.
2. Nauka w Liceum trwa cztery lata i koriczy sie uzyskaniem swiadectwa ukoriczenia szkoty.
3. Liceum zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie obowigzujgcych podstaw programowych

poszczegdlnych przedmiotdw.
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Rozdziat 2

CELE I ZADANIA SZKOLY

§3

1. Dazenie do wszechstronnego rozwoju ucznia poprzez harmonijna realizacje zadan

w zakresie nauczania, ksztatcenia umiejetnosci i wychowania.

2. Ksztatcenie umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa maturalnego.

3. Przygotowanie uczniéw do wyboru zawodu i dalszego ksztatcenia:

1)

3)

4)

5)

6)

w szkole funkcjonuje Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego obejmujacy
zaplanowane i systematyczne dziatania majgce na celu wspieranie ucznidw i stuchaczy

w procesie podejmowania swiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych;

program realizacji Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego opracowuje
sie na kazdy nowy rok szkolny; program ten okresla:

a) tematyke dziatari z uwzglednieniem tresci programowych,

b) metody i formy realizacji dziatan,

c) terminy realizacji dziatan,

d) osoby odpowiedzialne za realizacje poszczegdlnych dziatar,

program opracowuje doradca zawodowy (lub inny nauczyciel wyznaczony przez
Dyrektora) we wspdtpracy z zespotem wychowawcdéw;

program jest przedstawiany podczas wrzesniowego zebrania Rady Pedagogicznej

i stanowi zatagcznik do protokotuy;

za realizacje tresci zawartych w Wewnatrzszkolnym Systemie Doradztwa Zawodowego
odpowiedzialni sg wszyscy nauczyciele i wychowawcy uczacy w Liceum, doradca
zawodowy oraz psycholog;

doradztwo zawodowe jest realizowane:

a) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego (podczas

lekcji z poszczegdlnych przedmiotdw),
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b) w ramach realizacji lekcji wychowawczych (prowadzonych przez wychowawce,
doradce lub innego specjaliste podejmujacego tematyke dalszego ksztatcenia
i kariery zawodowej),
¢) w ramach dodatkowych dziatari przewidzianych na dany rok szkolny w WSDZ (np.
Salon Maturzysty, Dni Kariery, wyjscia na Targi Edukacyjne i inne),
d) na zajeciach z doradztwa zawodowego w liczbie 10 godzin na caty etap edukacyjny
czteroletniego liceum;
7) dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w Liceum majg na celu prawidtowe
przygotowanie ucznidw do wyboru zawodu, poziomu i kierunku ksztatcenia;
8) tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego we wszystkich klasach
realizowane s3 w czterech obszarach:
a) poznanie siebie/poznanie wtasnych zasobdw,
b) swiat zawoddw i rynek pracy,
¢) rynek pracy i uczenie sie przez cate zycie,
d) planowanie wtasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych.
4. Tworzenie srodowiska sprzyjajgcego wszechstronnemu rozwojowi osobowosci ucznidw
w wymiarze fizycznym, psychicznym, intelektualnym, moralnym i duchowym
z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz promocji i ochrony zdrowia.
5. Wspieranie rodzicdw w realizacji ich zadant wychowawczych.
6. Udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajacej na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikdw srodowiskowych
wptywajgcych na jego funkcjonowanie w szkole w celu wspierania jego potencjatu
rozwojowego i stwarzania warunkéw do aktywnego i petnego uczestnictwa
w zyciu szkoty oraz w srodowisku spotecznym.
1) Potrzeba objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogicznag w szkole wynika
w szczegdlnosci:
a) zniepetnosprawnosci,
b) z niedostosowania spotecznego,
C) zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym,
d) zzaburzer zachowania lub emocji,

e) ze szczegdlnych uzdolnien,
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f) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie,

g) z deficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,

h) z choroby przewlektej,

i) zsytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

j) zniepowodzer edukacyjnych,

k) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi,

[) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za
granicg;

2) pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielajg uczniom w trakcie biezacej
pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczyciele, wychowawcy oraz
specjalisci wykonujacy zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej na
whniosek uprawnionych oséb;

3) pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspétpracy z:

a) rodzicami uczniéw,

b) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
zwanymi dalej ,,poradniami”,

c) placéwkami doskonalenia nauczycieli,

d) innymi szkotami,

e) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajgcymi
na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy,

4) w szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizowana jest w formie:

a) zajec rozwijajacych uzdolnienia,

b) zajed rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie,

¢) zajel dydaktyczno-wyréwnawczych,

d) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajgcych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zajec o charakterze
terapeutycznym (zgodnie ze wskazaniami zawartymi w opiniach i orzeczeniach),

e) zajec zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

f) zindywidualizowanej sciezki ksztatcenia,

g) porad i konsultacji,
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h) warsztatéw,

5) szczegdtowe zasady dotyczace organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej

6)

wynikaja z tresci obowigzujgcego rozporzadzenia w sprawie zasad organizacji

i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,

szkotach i placéwkach;

szkota organizuje wspodtdziatanie z poradnig psychologiczno - pedagogiczna i innymi

instytucjami swiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom na

nastepujacych zasadach:

a) w

realizacji zadan opiekuriczo-wychowawczych i profilaktycznych Liceum

wspotpracuje w szczegdlnosci z:

Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna nr 2 w Krakowie,

innymi poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym z poradniami
specjalistycznymi (doraZznie — w razie zaistnienia potrzeby),

miejskimi lub gminnymi osrodkami pomocy spotecznej,

Krakowskim Osrodkiem Psychoterapii,

Miejskim Centrum Profilaktyki Uzaleznien,

Straza Miejska,

Komenda Miejskg Policji w Krakowie,

b) informacjii porad dotyczacych korzystania z wyspecjalizowanej pomocy

w zaleznosci od potrzeb udziela uczniowi lub jego rodzicom: psycholog szkolny,

doradca zawodowy,

c) wspdtpraca z PPP nr2 obejmuje szereg dziatan, takich jak:

diagnoza psychologiczno-pedagogiczna ucznidw,

terapia indywidualna i grupowa,

konsultacje indywidualne dla ucznidw, rodzicéw i nauczycieli na terenie szkoty,
udziat przedstawicieli poradni w pracach zespotdw uczacych np. przy
opracowywaniu IPET-u, zindywidualizowanej sciezki ksztatcenia,

wsparcie dla rodzicéw i nauczycieli w procesie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej (warsztaty, spotkania z rodzicami, konsultacje),

w zakresie profilaktyki — zajecia warsztatowe w klasach,

w zakresie doradztwa zawodowego (warsztaty i konsultacje indywidualne

w szkole i w poradni),
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- szkolenia dla nauczycieli,
- superwizje dla psychologa i pedagoga szkolnego na terenie poradni,

d) formy wspétpracy z pozostatymi instytucjami s3 planowane w szkolnym
programie wychowawczo-profilaktycznym i wynikajg z corocznej diagnozy sytuacji
oraz potrzeb biezacych (obejmuja np. prelekcje, warsztaty, indywidualne
konsultacje, itp.).

7. Upowszechnianie wsrdd dzieci i mtodziezy wiedzy o zasadach racjonalnego odzywiania oraz

przeciwdziataniu marnowania zywnosci. Ksztattowanie wsrdd ucznidw stylu zycia zero waste.

§4

W zakresie nauczania Liceum zapewnia uczniom w szczegdlnosci:

1) poznawanie wymaganych poje¢, zdobywanie rzetelnej wiedzy w zakresie umozliwiajgcym
podjecie studidw wyzszych lub utatwiajacym zdobycie zawodu;

2) dochodzenie do rozumienia przekazywanych tresci;

3) rozwijanie zdolnosci dostrzegania zwigzkéw i zaleznosci miedzy obserwowanymi
zjawiskami;

4) rozwijanie zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego;

5) traktowanie zdobytych wiadomosci w sposéb integralny utatwiajacy rozumienie swiata,
ludziisiebie;

6) poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego;

7) poznawanie  dziedzictwa kulturowego  postrzeganego  w  perspektywie

ogolnoeuropejskiej i swiatowe;j.

§5

Liceum zapewnia uczniom nabywanie umiejetnosci w zakresie:
1) planowania, organizowania i oceniania wiasnej nauki, przyjmowania za nig
odpowiedzialnosci;
2) skutecznego porozumiewania sie w réznorodnych sytuacjach, prezentowania wtasnego

punktu widzenia, opinii, szanowania pogladéw innych ludzi, poprawnego postugiwania



m Statut XVIII Liceum Ogdlnoksztatcgcego w Krakowie

3)

4)
5)

6)

7)
8)

sie jezykiem ojczystym (w ramach rozwijania kompetencji jezykowych

i komunikacyjnych);

efektywnego wspodtdziatania w zespole, budowania wiezi miedzyludzkich, podejmowania
decyzji, skutecznego dziatania z respektowaniem obowigzujacych norm;

rozwigzywania problemdw w twdrczy sposdb;

poszukiwania, porzagdkowania, wykorzystywania informacji czerpanych z réznych Zrédet,
postugiwania sie technologiami informacyjnymi i komunikacyjnymi;

praktycznego wykorzystywania nabytych umiejetnosci;

rozwijania sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan;

przyswajania metod i technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktéw i problemdw

spotecznych.

§6

W zakresie pracy wychowawczej Liceum zapewnia uczniom w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

rozwijanie umiejetnosci poznawczych ukierunkowanych na poszukiwanie prawdy, piekna
i dobra w swiecie (wychowanie do wartosci);

dazenie do dobra w jego wymiarze indywidualnym i spotecznym, budowanie poczucia
odpowiedzialnosci za siebie i innych, godzenie dobra wtasnego z dobrem innych;
przygotowanie do podijecia réznych rél spotecznych (w rodzinie, regionie, paristwie) oraz
okreslenia swojego miejsca w swiecie;

rozpoznawanie wartosci rzeczywistych i pozornych, dobra i zta;

rozwijanie postaw patriotycznych, spotecznych i obywatelskich;

ksztattowanie w sobie postawy dialogu, rozumienia innych ludzi.

§7



Statut XVIII Liceum Ogdlnoksztatcgcego w Krakowie

W zakresie zadan opiekuriczych Liceum zapewnia w szczegdlnosci:
1) opieke wychowawczg;
2) opieke psychologiczno - pedagogiczng;

3) opieke medyczng sprawowang zgodnie z przepisami normujgcymi funkcjonowanie stuzby

zdrowia w szkole;

4) pomoc socjalng dla uczniéw bedacych w trudnej sytuacji materialnej.

Rozdziat 3

ORGANY SZKOtLY

§8
Organami szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicéw;
4) Samorzad Uczniowski;
§9
Dyrektor Liceum

Jest jednoczesnie dyrektorem Zespotu Szkdét Ogdlnoksztatcacych nr 8 oraz Szkoty
Podstawowej nr 153 wchodzgcej wraz z XVIII Liceum Ogdlnoksztatcgcym w sktad Zespotu.

2. Kieruje biezaca dziatalnoscig Liceum oraz reprezentuje je na zewnatrz.

3. Sprawuje nadzdr pedagogiczny, w tym:

1) opracowuije roczny plan nadzoru pedagogicznego;

2) prowadzi obserwacje zaje¢ dydaktycznych oraz biezgcg kontrole pracy nauczycieli;
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3) gromadziinformacje o pracy nauczycieli;
4) dokonuje oceny pracy nauczycieli zgodnie z odrebnymi przepisami.

Sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego ich rozwoju.

>

. Wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczeristwa uczniom i nauczycielom

Ul

w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote.

o

Odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia oraz organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

Realizuje zadania zgodnie z uchwatami Rady Pedagogicznej Zespotu podjetymi w ramach jej

N

kompetencji stanowigcych oraz umozliwia wspdtdziatanie i wspdtprace organdéw Szkoty.
Wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa

w sposob okreslony ustawa.

o

Ponosi wytgczng odpowiedzialnos¢ za prowadzenie prawidtowej gospodarki finansowe;j,
zgodnie z ustawa o rachunkowosci.
9. Organizuje administracyjno — finansowg i gospodarczg obstuge Liceum zgodnie
z obwigzujacymi przepisami.
10. Realizuje zalecenia, wskazdwki i uwagi ustalone przez organ prowadzacy oraz organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny.
11. Jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Zespole Szkdt nauczycieli
i pozostatych pracownikéw niebedacych nauczycielami.
12. Decyduje w sprawach:
1) zatrudniania, zwalniania i awansowania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;
2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzagdkowych nauczycielom
i innym pracownikom szkoty zgodnie z Kodeksem Pracy i obowigzujgcymi regulaminami;
3) odznaczeniinnych wyrdznier po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej;
4) wystepowania z wnioskami w sprawach odznaczeri, nagrdéd i innych wyrdzniert dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty;
5) nagradzania uczniéw po zasiegnieciu opinii co najmniej jednego organu Liceum;
6) skreslenia ucznia z listy ucznidw na podstawie decyzji Rady Pedagogicznej po
zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.
11. Przedstawia Radzie Pedagogicznej dwa razy w roku ogdlne wnioski wynikajgce ze

sprawowania nadzoru pedagogicznego i ustawowej dziatalnosci szkoty.
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12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Odpowiada za prawidtowe ocenianie i klasyfikowanie uczniéw dokonane przez zespét uczacy
w danej klasie.
Whnioskuje, w przypadkach okreslonych niniejszym Statutem, do Matopolskiego Kuratora
Oswiaty o przeniesienie do innej szkoty ucznia objetego obowigzkiem szkolnym.
Dba o wtasciwg atmosfere w pracy, tagodzi konflikty, stanowi obiektywna strone
w sprawach kolezenskich.
Wspomaga nauczycieli w osigganiu wysokiej jakosci ich pracy.
Przygotowuje projekt organizacyjny oraz rozktad zaje¢ lekcyjnych.
Powotuje i odwotuje wicedyrektora po zasiegnieciu opinii organu prowadzacego szkote oraz
Rady Pedagogiczne;j.
Wspdtdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizowaniu
praktyk pedagogicznych.
Dopuszcza do uzytku w szkole zaproponowany przez nauczyciela program nauczania po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej.
Odpowiada za uwzglednienie w szkolnym zestawie programdw nauczania catosci podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla liceum ogdlnoksztatcgcego.
Przyjmuje oraz rozpatruje skargi i wnioski zgodnie z przyjetg w Zespole procedurg,
z wyjatkiem skarg ztozonych na Dyrektora Zespotu.
Realizuje inne zadania wynikajace z przepisdw szczegdtowych.
Dyrektor, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicdw i Samorzadu
Uczniowskiego, biorac pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty,
moze w danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych w wymiarze dla liceum - do 10 dni:
1) Dyrektor, w terminie do 30 wrzesnia, informuje nauczycieli, ucznidw i ich rodzicéw
o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno
- wychowawczych
W celu wspomagania Dyrektora w kierowaniu Liceum tworzy sie stanowiska dwdch
wicedyrektordw.
1) W ramach swoich obowigzkéw wicedyrektorzy:
a) nadzoruja organizacje i przebieg zaje¢ szkolnych,
b) sprawuja nadzdr pedagogiczny,

¢) przyjmuja nauczycieli, rodzicéw, uczniéw i inne osoby,
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d) organizuja zastepstwa za nauczycieli nieobecnych,
e) nadzoruja organizacje wyjs¢ i wycieczek szkolnych oraz uroczystosci.

2) Szczegdtowy zakres czynnosci wicedyrektoréw okresla na pismie Dyrektor.

§10

Rada Pedagogiczna

W skfad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor oraz wszyscy nauczyciele zatrudnieni

w Zespole Szkét Ogdlnoksztatcacych Nr 8 (Rada Pedagogiczna jest wspdlna dla XVIII Liceum
Ogdlnoksztatcacego oraz Szkoty Podstawowej nr 153), jest ona kolegialnym organem Zespotu.
W zebraniach Rady Pedagogicznej moga uczestniczy¢ z gtosem doradczym inne osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego lub na wniosek Rady Pedagogicznej (w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich,
ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie

i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej szkoty).

W zebraniach Rady Pedagogicznej moze uczestniczy¢ pielegniarka srodowiska nauczania

i wychowania albo higienistka szkolna, ktéra na wniosek Dyrektora przedstawia zagadnienia
z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia ucznidw, z zachowaniem w tajemnicy
informacji o stanie zdrowia uczniéw.

Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadamianie wszystkich jej cztonkdw.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosdw w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkdw.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane. Podstawowym dokumentem dziatalnosci
Rady Pedagogicznej jest ksiega protokotdow.

Cztonkowie Rady Pedagogicznej s3 zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na
zebraniach, ktére moga naruszac dobro osobiste dzieci lub ich rodzicéw a takze nauczycieli

i innych pracownikéw Zespotu.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;
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2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwatw sprawie eksperymentéw pedagogicznych po zaopiniowaniu ich
projektéw przez Rade Rodzicdw;

4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Liceum przez Matopolskiego Kuratora Oswiaty, w celu doskonalenia
pracy Szkoty;

6) podejmowanie uchwatw sprawach skreslenia z listy petnoletnich uczniéw Liceum;

7) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci.

10. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty;

2) tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

3) projekt planu finansowego Zespotu;

4) wnioski Dyrektora Szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczer, nagrdd i innych
wyrdznier;

5) wnioski Dyrektora Szkoty o przyznanie uczniom nagréd, stypendiéw i innych form uznania
za osiggniecia;

6) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuriczych;

7) wniosek Dyrektora Szkoty kierowany do Matopolskiego Kuratora Oswiaty w sprawie
przeniesienia ucznia Liceum objetego obowigzkiem nauki.

11. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu albo jego zmian.
12. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane:

1) przed rozpoczeciem roku szkolnego;

2) w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i promowania ucznidéw;

3) po zakonczeniu rocznych zajec szkolnych;

4) w miare potrzeb w kazdym czasie.

13. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek:

1) organu sprawujacego nadzér pedagogiczny;

2) przewodniczgcego Rady Pedagogicznej;

3) organu prowadzacego szkote;
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4) co najmniej 1/3 cztonkdw Rady Pedagogicznej.
14. Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora szkoty i stanowiska wicedyrektora.

15. Rada Pedagogiczna wykonuje inne czynnosci zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§11

Rada Rodzicow

1. W Liceum dziata Rada Rodzicdw stanowigca reprezentacje rodzicdw ucznidw.

2. Zasady tworzenia Rady Rodzicéw uchwala ogdt rodzicow.

3. Rada Rodzicdw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze byl sprzeczny
ze Statutem Liceum.

4. W skifad Rady Rodzicdw wchodzi od jednego do dwdch przedstawicieli Rad Klasowych
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

5. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty, obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym i profilaktycznym skierowane do ucznidw, realizowanego przez
nauczycieli:

a) jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty lub placéwki, program ten ustala Dyrektor szkoty
w uzgodnieniu z organem sprawujagcym nadzér pedagogiczny; program ustalony przez
Dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicow w
porozumieniu z Radg Pedagogiczna,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia Iub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.

6. W przypadku braku wyrazenia opinii przez Rade Rodzicdw w terminie 14 dni od dnia zwrdcenia
sie o jej wyrazenie przez inny organ Liceum uznaje sie, ze Rada Rodzicow zaakceptowata

opinie zgodna ze ztozonym wnioskiem.
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10.

4.

5.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej Liceum Rada Rodzicdw moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet. Numer konta Rady Rodzicow jest
udostepniony na stronie internetowej szkoty. Dysponentami rachunku bankowego RR jest
dwdch przedstawicieli prezydium Rady Rodzicow.

Zasady wydatkowania funduszy okresla odrebny regulamin uchwalany przez Rade Rodzicow.
Rada Rodzicéw wybiera sposrdd swojego grona przewodniczacego, zastepce i komisje
rewizyjna.

Rada rodzicow moze wystepowad do Dyrektora i innych organdw szkoty, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujgcego nadzdr pedagogiczny z wnioskami

i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

§12

Samorzqd Uczniowski

Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Liceum.

Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogét

ucznidow w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu s3 jedynymi

reprezentantami ogdétu ucznidw.

Cele Samorzadu Uczniowskiego:

1) rozwdj samorzadnosci szkolnej, zgodnej z zasadami wspdtzycia spotecznego;

2) kreowanie tworczej atmosfery szkoty sprzyjajacej nauce, poszerzaniu zainteresowan,
samorealizacji;

3) integracja ucznidw, ksztattowanie zespotowego dziatania, umiejetnosci podejmowania
decyzji i odpowiedzialnosci za nie;

4) podejmowanie inicjatyw, organizowanie zycia uczniéw w klasie;

5) tworzenie warunkdw do dyskusji i rozwigzywania réznych spraw zwigzanych z zyciem
szkoty;

6) troska o dobre imie szkoty, wzbogacanie i kultywowanie jej tradycji.

Cele samorzadnosci szkolnej ustalajg uczniowie w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty i Rada

Pedagogiczna.

Zadania Samorzadu Uczniowskiego:
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4)
5)
6)

7)

organizowanie, integracja oraz aktywizacja spotecznosci uczniowskiej;

reprezentowanie uczniow wobec wtadz szkoty;

prezentacja postulatéw, opinii, np. w sprawach: skreslenia z listy ucznidw, przyznawania
dodatkowych dni wolnych, typowania ucznia do Nagrody Prezesa Rady Ministrow;
inspirowanie ucznidw do udziatu w pracy na rzecz spotecznosci lokalnej;

wspotpraca z organizacjami spotecznymi i mtodziezowymi;

organizowanie pomocy skierowanej do uczniéw majacych trudnosci szkolne, rodzinne,
réowiesnicze;

rozstrzyganie sytuacji konfliktowych miedzy uczniami, uczniami a nauczycielami,

podejmowanie prob mediaciji.

6. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty

wnioski i opinie we wszystkich sprawach Liceum, w szczegdlnosci dotyczace realizacji

podstawowych praw ucznidw, takich jak:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami;

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania witasnych
zainteresowan;

prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi;

prawo wyboru nauczyciela petigcego role opiekuna samorzadu.

7. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem szkoty lub placéwki moze podejmowac dziatania

z zakresu wolontariatu.

8. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu, ktéra bedzie brata udziat

w dziataniach wolontariatu zorganizowanego wedtug ponizszych zasad:

1) w Liceum dziata szkolny Klub Wolontariatu, ktéry obejmuje dziatalnos¢ nastepujacych

0sdb:
a) wolontariuszy — uczniéw,
b) koordynatora Klubu Wolontariatu, ktérym jest nauczyciel wyznaczony przez

Dyrektora,
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9)
d)
e)
)
g

wychowawcdw klas,

psychologa szkolnego,

innych nauczycieli wtgczonych w dziatalnos¢ Klubu,
Dyrektora Szkoty, ktdry zatwierdza dziatania Klubu,

rodzicéw;

2) cztonkiem Klubu Wolontariatu moze zostac¢ kazdy uczeri szkoty, ktéry:

a)
b)

)
d)

zadeklarowat che¢ udziatu w dziatalnosci Klubu,

przedstawit zgode rodzicéw [ prawnych opiekundw na udziat w akcjach
pozaszkolnych (dotyczy uczniéw niepetnoletnich),

jest gotowy na prace poza godzinami lekcyjnymi,

sumiennie realizowat powierzone mu wczesniej zadania;

3) wolontariusz ma prawo do:

a)
b)
c)
d)

e)

f)
g)

zgtaszania wtasnych propozycji i inicjatyw,

promocji wolontariatu w szkole i poza nia,

wsparcia ze strony koordynatora Klubu,

wspdtorganizowania wybranych akcji,

otrzymania pisemnego potwierdzenie sumiennego i rzetelnego uczestnictwa
w dziatalnosci Klubu,

otrzymania pochwat i nagrdéd,

rezygnacji z pracy po wczesniejszym uzgodnieniu tego z koordynatorem Klubu;

4) wolontariusz ma obowiazek:

a)
b)
c)

d)

aktywnie uczestniczy¢ w zadeklarowanych dziataniach,
wywigzywac sie z podjetych zobowigzan,
uprzedzac o braku mozliwosci zrealizowania powierzonych mu dziatan,

wspodtpracowac z koordynatorem oraz innymi wolontariuszami;

5) koordynator Klubu Wolontariatu:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

przygotowuje roczny plan dziatari Klubu Wolontariatu,

nadzoruje wybdr szkolnych i pozaszkolnych akcji prowadzonych przez Klub,
przekazuje do wiadomosci wszystkich uczniéw propozycje dziatan,
organizuje poszczegdlne akcje wedtug planu,

motywuje ucznidw do dziatania,

wspiera tworcze inicjatywy i dziatania ucznidw,
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g) prowadzi dokumentacje zwigzang z poszczegdlnymi dziataniami Klubu,
h) ewaluuje dziatalnos¢ w odniesieniu do planu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
i) przygotowuje sprawozdanie z dziatalnosci na koniec pierwszego pétrocza oraz na
zakoriczenie roku szkolnego i prezentuje je na zebraniu Rady Pedagogicznej;
6) zadania Klubu Wolontariatu obejmuja:
a) rozpoznawanie potrzeb srodowiska szkolnego,
b) rozpoznawanie potrzeb srodowiska lokalnego,
c) nawigzywanie wspdtpracy z organizacjami prowadzacymi dziatalnos¢ charytatywna,
d) analizowanie zgtoszen instytucji spotecznych oraz indywidualnych organizatoréw
akgji charytatywnych,
e) wybieranie wartosciowych akcji i przedstawianie ich uczniom szkoty;
7) akcje Klubu Wolontariatu obejmuja:
a) dziatania cykliczne zwigzane z pracg organizacji pozaszkolnych,
b) dziatania cykliczne na terenie szkoty wynikajgce z planu pracy szkoty,
c) dziatania dorazne wynikajace z biezagcych potrzeb zgtaszanych przez uczestnikéw
Klubu lub nauczyciel,
d) organizowanie doraznej pomocy uczniom szkoty,
e) udziatw imprezach kulturalnych,
f) organizowanie zbidrek;
8) beneficjentami dziatalnosci Klubu Wolontariatu moga by¢:
a) uczniowie szkoty iich rodziny,
b) pracownicy szkoty i ich rodziny,
c) mieszkarcy srodowiska lokalnego,

d) osoby wskazane przez wspdtpracujgce organizacje.

§13
Zasady wspétdziatania organéw Liceum

1. Zasady wspotdziatania organdw Liceum opieraja sie na:
1) zapewnieniu kazdemu z nich mozliwosci swobodnego dziatania i podejmowania decyzji

w ramach posiadanych kompetencji;
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2) biezacej wymianie informacji pomiedzy wszystkimi organami szkoty o podejmowanych
i planowanych przedsiewzieciach poprzez:
a) zarzadzenia dyrektora,
b) formalne i nieformalne spotkania statutowych reprezentantdw,
c) zapraszanie przedstawicieli organéw do udziatu w zaplanowanych posiedzeniach,
d) ogtoszenia na tablicach ogtoszen i korespondencje w dzienniku elektronicznym.

2. W szczegdlnych wypadkach, na wniosek co najmniej dwdch organdw szkoty lub Dyrektora,
moze by¢ zwotane w terminie do dwdch tygodni spotkanie nadzwyczajne wszystkich
organdw Liceum lub ich reprezentantdw.

3. W przypadku sporu kompetencyjnego Dyrektor samodzielnie podejmuje decyzje
rozstrzygajaca lub powotuje zespdt negocjacyjny, ktdry podejmuje préby rozwigzania sporu,
a w szczegolnych przypadkach zwraca sie do Matopolskiego Kuratora Oswiaty
i Prezydenta Miasta Krakowa.

4. Wszystkie organy szkoty, kierujac sie dobrem ucznia, majg obowigzek wspdtpracy w celu
realizacji zadan statutowych szkoty.

5. Dyrektor Szkoty jest koordynatorem wspdétdziatania organdw szkoty.
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Rozdziatl 4

ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§14

Termin rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw swigtecznych

oraz ferii zimowych i letnich okreslaja odrebne przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§15

Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym ustala arkusz

organizacji Liceum opracowany przez Dyrektora Szkoty zatwierdzony przez organ prowadzacy.

§16

Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ precyzuje tygodniowy rozktad
zaje¢ na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy. Jest to w szczegdlnosci:
1) w miare mozliwosci réwnomierne roztozenie zaje¢ realizowanych przez ucznidw
w poszczegdlnych dniach tygodnia;
2) rdznorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu;
3) niefaczenie w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zajec z tego samego przedmiotu,

z wyjatkiem przedmiotdw, ktdrych program tego wymaga.
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§17

Podstawowg jednostka organizacyjng Liceum jest oddziat.

Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykdw obcych, informatyki i wychowania
fizycznego oraz zajeciach, dla ktdrych z tresci programu nauczania wynika koniecznos¢
prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych. Zasady podziatu okreslaja odrebne przepisy
prawa.

W Liceum funkcjonujg oddziaty ogdélnodostepne realizujgce rozszerzony program

z przedmiotéw okreslonych w arkuszu organizacyjnym.

Szkota organizuje, poza nauczaniem stacjonarnym, takze nauczanie na odlegtos¢ (przy

wykorzystaniu platformy Teams) — w sytuacjach okreslonych obowigzujgcymi przepisami.

§18

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

-
.

§19
Organizacja pracy biblioteki szkolnej

Liceum prowadzi biblioteke, ktdra jest pracownia szkolng stuzgca do realizacji potrzeb

i zainteresowan ucznidw oraz doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli.

Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty oraz studenci
odbywajacy praktyki pedagogiczne.

Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbioréw podczas zajec lekcyjnych i po ich
zakonczeniu.

W przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki i innych materiatdw czytelnik zobowigzany
jest zwrdcic takg sama pozycje albo inng wskazanga przez nauczyciela bibliotekarza.
Czytelnicy koriczacy nauke w Liceum zobowigzani s3 do przedstawienia w sekretariacie
zaswiadczenia potwierdzajgcego zwrot materiatdw wypozyczonych z biblioteki.

Zadania nauczyciela bibliotekarza:
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1) w ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:

a)
b)
9)
d)
e)
)

g

udostepniania ksigzek i innych Zrédet informacji w wypozyczalni,
udostepniania programéw multimedialnych zgromadzonych w bibliotece,
wyrabiania i pogtebiania nawyku czytania i uczenia sie,

rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan ucznidw,
promowania czytelnictwa w réznych formach,

rozwijania wrazliwosci kulturowej i spotecznej ucznidw poprzez konkursy czytelnicze,
Dni Czytelnictwa oraz upowszechnianie idei bookcrossingu,

organizowania réznych form wizualnej informacji o ksigzkach, zwtaszcza

o0 nowosciach,

dobrej znajomosci zbiordw biblioteki i potrzeb czytelniczych ucznidw,

uczenia wykorzystywania informacji z réznych zrédet oraz porzadkowania ich,

uczenia efektywnego postugiwania sie technologig informacyjng;

2) wramach pracy organizacyjno-technicznej nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:

a)
b)

)

d)
e)
f)
g)

gromadzenia zbioréw zgodnie z zapotrzebowaniem placéwki,

ewidencji zbioréw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

opracowania zbioréw (w tym klasyfikowania, katalogowania i opracowania
technicznego),

selekcji zbioréw (w tym materiatéw zbednych i zniszczonych),

dbania o stan powierzonych zbioréw,

opracowania regulaminu korzystania z biblioteki szkolnej,

sporzadzania planu pracy biblioteki oraz sprawozdan z realizacji planu.

7. Nauczyciel bibliotekarz dostosowuje formy i tresci pracy pedagogicznej do typu szkoty, wieku

i poziomu intelektualnego uczniéw, srodowiska, warunkdéw pracy.

8. Warunki i zakres wspdtpracy biblioteki szkolnej z:

1) uczniami:

a)
b)

9)
d)

udostepnianie zasobdw biblioteki na zasadach okreslonych w regulaminie,
indywidualne konsultacje majgce na celu pomoc w doborze lektur oraz gromadzeniu
i selekcjonowaniu informacji,

lekcje biblioteczne,

organizowanie konkurséw, wystaw, projektéw i sesji zwigzanych

z czytelnictwem,
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e) zbieranie informacji o zapotrzebowaniu uczniéw na konkretne pozycje ksigzkowe
oraz - w miare mozliwosci — realizowanie go,

f) wspdtpraca z Samorzadem Uczniowskim w realizowaniu inicjatyw zwigzanych

z czytelnictwem (np. organizacja wyjs¢ na Targi Ksigzki, itp.);
2) nauczycielami:

a) udostepnianie nauczycielom pomocy dydaktycznych,

b) realizowanie zapotrzebowania nauczycieli na okreslone ksigzki lub pomoce
multimedialne - wspieranie samoksztatcenia i doskonalenia zawodowego
nauczycieli,

c) wspdtpraca z nauczycielami przedmiotowymi zgodnie z planami pracy zespotéw
przedmiotowych — wspdétorganizowanie imprez szkolnych,

d) udostepnianie nauczycielom wynikéw analizy czytelnictwa w poszczegdlnych
klasach;

3) rodzicamii prawnymi opiekunami:
a) zasieganie informacji w sprawie zakupu nowych zbioréw - poprzez konsultacje
z Radg Rodzicéw oraz ankiety dla rodzicdw,
b) udostepnianie rodzicom wynikéw analizy czytelnictwa w poszczegdlnych klasach;
4) bibliotekami oraz innymi instytucjami kultury:

a) propagowanie wsréd ucznidw dziatalnosci innych instytucji kulturalnych poprzez
wyjscia na wycieczki oraz dziatalnos¢ informacyjng (gazetki, wiadomosci za
posrednictwem e-dziennika),

b) organizowanie konkurséw oraz imprez miedzyszkolnych Iub podejmowanie
wspdlnych inicjatyw zwigzanych z czytelnictwem,

¢) wymiana informacji z innymi bibliotekami w celu wzajemnego inspirowania

i propagowania czytelnictwa.
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Rozdziat 5

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY LICEUM
§20

1. W Liceum zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikdw administracyjnych i pracownikdéw

obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikdw okreslajg odrebne przepisy.

§ 21

Nauczyciel Liceum, podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkdédw stuzbowych, korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie

z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553, z pézn. zm.).

§22

Nauczyciel jako funkcjonariusz publiczny ma obowigzek zawiadamiania o popetionym

przestepstwie Dyrektora Szkoty lub odpowiednie organy (Policje, Straz Miejska).

§23
Zadania nauczycieli Liceum

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawczg i opiekuncza.

2. Nauczyciel odpowiedzialny jest za jakos¢, wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych
jego opiece uczniow.

3. Nauczyciel jest obowigzany do dostepnosci w szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo,

a w przypadku nauczyciela zatrudnionego w wymiarze nizszym niz 1/2 obowigzkowego
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wymiaru zaje¢ — w wymiarze 1 godziny w ciggu 2 tygodni, w trakcie ktdrej, odpowiednio do
potrzeb, prowadzi konsultacje dla ucznidw, wychowankdw lub ich rodzicéw.

1) Harmonogram godzin dostepnosci zostaje zatwierdzony przez Dyrektora i podany do
wiadomosci rodzicdw/opiekundw prawnych i uczniéw poprzez publikacje na stronie
internetowej szkoty;

2) przed spotkaniem z nauczycielem nalezy potwierdzi¢ mozliwos¢ odbycia konsultac;ji
w danym terminie za pomocg wiadomosci Librus — minimum w dniu poprzedzajgcym.

4. Podstawowe formy dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej realizowane przez nauczyciel
to:
1) obowiazkowe zajecia edukacyjne, do ktdrych zalicza sie zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogdlnego;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktdrych zalicza sie:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1),
b) zajecia, dla ktdrych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostat wtgczony do szkolnego zestawu programdw nauczania,
¢) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych,
d) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
e) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w szczegdlnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci,
f) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.
5. Zadania nauczycieli zwigzane sg w szczegdlnosci z:

1) odpowiedzialnoscig za zycie, zdrowie i bezpieczeristwo ucznidw;

2) prawidtowym przebiegiem procesu dydaktycznego;

3) dbatoscig o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny;

4) wspieraniem rozwoju psychicznego uczniéw, ich zdolnosci oraz zainteresowar;

5) bezstronnoscig i obiektywizmem w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwym traktowaniem
wszystkich ucznidw;

6) udzielaniem pomocy w przezwyciezaniu niepowodzeri szkolnych dzieki rozpoznaniu
potrzeb ucznidw;

7) doskonaleniem witasnych umiejetnosci dydaktycznych i podnoszeniem poziomu wiedzy

merytorycznej;
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8)
9)

realizacjg zadan zwigzanych z pomoca psychologiczno-pedagogiczng;
indywidualizacja pracy z uczniami, ze szczegdlnym uwzglednieniem majacych trudnosci

w nauce oraz najbardziej uzdolnionych.

§24

Zadania zespotéw nauczycielskich

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy pokrewnych przedmiotéw tworza

zespot przedmiotowy.

2. Prac3g zespotu przedmiotowego kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora Szkoty

na wniosek zespotu.

3. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1)

3)

4)

5)

6)

7)

zorganizowanie wspdtpracy nauczycieli w celu uzgadniania sposobdw realizacji
programdéw nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych a takze
uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programéw nauczania dla danego oddziatu;
wspdlne opracowanie wymagan edukacyjnych na poszczegdlne oceny klasyfikacyjne,
szczegdtowych kryteridw oceniania oraz sposobdw badania wynikdw nauczania;
organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujgcych nauczycieli;

wspodtdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriéw przedmiotowych a takze
w uzupetnianiu ich wyposazenia;

opieka nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi biorgcymi udziat w konkursach
przedmiotowych;

podejmowanie roéznorodnych dziatari podnoszacych zakres wiedzy i umiejetnosci
uczniow;

opracowanie planu pracy zespotu przedmiotowego, jego realizacje oraz sprawozdanie

obejmujace zrealizowane zadania wraz z wnioskami do pracy.
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§25
Wychowawca klasy

1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczagcych w tym oddziale, zwanemu wychowawca.

2. Oprdcz wychowawcy, ktéremu zostat powierzony oddziat, powotuje sie nauczyciela
petnigcego w razie koniecznosci funkcje zastepcy wychowawcy.

3. Dlazapewnienia ciggtosci pracy wychowawczejijej skutecznosci wychowawca prowadzi swdj
oddziat przez caty tok nauczania w ciggu danego etapu edukacyjnego.

4. W uzasadnionych przypadkach moze nastgpi¢ zmiana wychowawcy.

5. Rodziceiuczniowie moga sktadac uzasadnione wnioski do Dyrektora Szkoty w sprawie zmiany

wychowawcy klasy.

§26

Zadania wychowawcy klasy

1. Wychowawca jest odpowiedzialny za kierowanie praca opiekuriczo-wychowawcza

w powierzonym sobie oddziale i organizowanie zycia wewnatrz klasy.

2. Jego zadaniem jest pomoc uczniom w rozwoju i bogaceniu osobowosci.
3. W celu realizacji wyzej wymienionych zadart wychowawca:

1) otaczaindywidualng opieka wychowawczg kazdego ze swoich wychowankdéw;

2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespotowego,
rozwijajac jednostki i integrujac klase;

3) ustala trescii formy zajec tematycznych godzin do dyspozycji wychowawcy;

4) wspétdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, koordynujac ich dziatania
wychowawcze wobec ogdtu ucznidw a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest
indywidualna opieka i pomoc (dotyczy to w réwnym stopniu ucznidw szczegdlnie
uzdolnionych, jak i ucznidw majacych trudnosci).

4. Utrzymuje kontakty z rodzicami ucznidw w celu:

1) poznania ich samych i ustalenia potrzeb opiekuriczo-wychowawczych dzieci;
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10.

11.

12.

2) wspdtdziatania z rodzicami w celu udzielenia im porad wychowawczych oraz lepszego

poznania dziecka przez wychowawce;

3) wiaczeniaich w sprawy zycia klasy i szkoty.

Wspétpracuje z psychologiem szkolnym i innymi specjalistami swiadczgcymi kwalifikowang
pomoc w rozpoznawaniu wszelkich potrzeb i trudnosci oraz rozwijaniu zainteresowan

i szczegdlnych uzdolniert uczniéw.

Organizuje odpowiednie formy tej pomocy na terenie Liceum i w placdwkach pozaszkolnych,
zgodnie z zarzadzeniami Ministra Edukacji Narodowej w sprawie zasad udzielania uczniom
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Wykonuje czynnosci administracyjne dotyczace klasy.

Spotyka sie z ogétem rodzicdw w ramach zebran klasowych oraz w czasie dni otwartych.
Indywidualne kontakty wychowawcy z rodzicami sg warunkowane sytuacjami zaistniatymi

w klasie. Moga odbywac sie z inicjatywy wychowawcy lub rodzica / opiekuna prawnego

ucznia.

Wychowawca ma prawo korzystal w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony Dyrektora Szkoty oraz Rady Pedagogicznej a takze ze strony wyspecjalizowanych
w tym zakresie placédwek oraz instytucji oswiatowych i naukowych poprzez:

1) indywidualne konsultacje;

2) uczestnictwo w organizowanych przez te placéwki spotkaniach dla wychowawcéw.
Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich
rodzicéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowanisa;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania.
Wychowawca oddziatu na tydzien przez klasyfikacja roczng informuje ucznidéw oraz ich
rodzicbw o proponowanej ocenie rocznej zachowania poprzez wpis w dzienniku

elektronicznym.
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1.

2.

\W%

§27

Zadania psychologa szkolnego

ramach tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,

wychowawczych i opiekuriczych, prowadzonych bezposrednio z uczniami albo na ich rzecz,

psycholog szkolny realizuje:

1)
a)

b)

d)

2)

zajecia w ramach zadan zwigzanych z:
prowadzeniem badan i dziatai diagnostycznych dzieci i mtodziezy, w tym badan
przesiewowych, diagnozowaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci i mtodziezy w celu okreslenia
ich  mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i wuzdolnien oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu, w tym barier
i ograniczen utrudniajacych im funkcjonowanie i uczestnictwo w zyciu szkoty;
udzielaniem wuczniom Ilub wychowankom, rodzicom i nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,
dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci
i mtodziezy objetych ksztatceniem specjalnym,
prowadzeniem dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznieri i innych problemdéw dzieci
i mtodziezy, w tym dziatari majacych na celu przeciwdziatanie pojawianiu sie zachowan
ryzykownych zwigzanych z uzywaniem przez nich srodkéw odurzajacych, substancji
psychotropowych, srodkdw zastepczych i nowych substancji psychoaktywnych;
zajecia i dziatania w zakresie doradztwa zawodowego, w tym organizowanie
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego pod katem planowania dalszego

ksztatcenia i wyboru zawodu.

Do zadan psychologa nalezy ponadto:

1)

2)

3)

wspieranie dziatan opiekuriczo-wychowawczych nauczycieli, wynikajacych

z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym sie
w trudnej sytuacji zyciowej;

ewaluacja dziatari, miedzy innymi w oparciu o analize stopnia realizacji szkolnego

programu wychowawczo-profilaktycznego.
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§28

Zadania pedagoga specjalnego

1. Pedagodzy specjalni w ramach tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec

dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych, prowadzonych bezposrednio z uczniami lub

wychowankami albo na ich rzecz, realizuja:

1) zajecia w ramach zadan zwigzanych z:

a)

b)

d)

rekomendowaniem dyrektorowi przedszkola, szkoty lub placdwki do realizacji dziatan
w zakresie zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa dzieci

i mtodziezy w zyciu przedszkola, szkoty i placéwki oraz dostepnosci (okreslonej ustawg
z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami);

prowadzeniem badan i dziatari diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw lub wychowankéw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw lub wychowankdéw oraz przyczyn
niepowodzert edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw lub
wychowankdéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia lub
wychowanka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placéwki,we
wspotpracy z nauczycielami,

wspieraniem nauczycieli w:

- rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci

w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen, utrudniajgcych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placéwki,

- udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy

Z uczniem,

- dostosowaniu sposobdw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

— doborze metod, form ksztatcenia i Srodkéw dydaktycznych do potrzeb ucznidw,

rozwigzywaniem problemdw dydaktycznych i wychowawczych ucznidw,
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e) dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci
i mtodziezy objetych ksztatceniem specjalnym,

f) okreslaniem niezbednych do nauki warunkdéw, sprzetu specjalistycznego i srodkdw
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia,

g) udzielaniem uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,

h) prowadzeniem zajed rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych.

§29

Zadania asystenta miedzykulturowego

1. W razie potrzeby Liceum zatrudnia asystenta miedzykulturowego wifadajacego jezykiem

ukrainskim w charakterze pomocy nauczyciela (na mocy obowigzujgcych przepiséw, w

sytuacji zaistnienia warunkéw stwarzajgcych takg mozliwos¢). Pomoc udzielana jest uczniom,

ktdrzy nie znajg jezyka polskiego albo znaja go na poziomie niewystarczajgcym do korzystania

z nauki, nie dtuzej niz przez okres 12 miesiecy.

2. Do obowiagzkdw asystenta nalezy przede wszystkim:

1)

2)

3)

4)

wsparcie dzieci cudzoziemskich w nauce oraz w procesie integracji ze spotecznoscia
szkolng;

pomoc w ttumaczeniu z jezyka polskiego na jezyk ojczysty dziecka i jego rodziny (oraz
odwrotnie), zaréwno podczas zajec szkolnych jak i podczas zebrar rodzicéw oraz
spotkan indywidualnych z psychologiem/pedagogiem szkolnym, dyrekcja lub kadra
pedagogiczna szkoty;

posredniczenie w kontaktach pomiedzy szkota a rodzicami lub opiekunami prawnymi
dzieci;

mediacje w przypadku konfliktédw na tle kulturowym, narodowym, rasowym, etnicznym

lub religijnym.
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§30

Pracownicy administracji i obstugi

1. W szkole funkcjonujg nastepujace stanowiska administracji i obstugi:
1) sekretarz szkoty;
2) kierownik gospodarczy;
3) robotnik do pracy lekkiej;
4) konserwator;
5) starszy wozny;
6) starszy szatniarz;
7) sprzataczka;
8) dozorca.
2. Zadania pracownikdw administracji i obstugi:
1) prowadzenie kancelarii szkolnej;
2) obstuga sekretariatu;
3) prowadzenie spraw kadrowo-ptacowych i ksiegowych;
4) dbanie o bezpieczeristwo ucznidw i pracownikdéw na terenie szkoty;
5) zapewnienie higienicznych warunkéw pobytu w szkole;
6) wykonywanie remontdéw oraz zadar inwestycyjnych;
7) zakup pomocy dydaktycznych i sprzetu;
8) dozdr mienia szkolnego;
9) wspdtdziatanie z nauczycielami i wspomaganie ich w realizacji zadarn wychowawczo-
opiekuriczych dla dobra ucznidw;
10) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej, nieujawnianie danych stanowigcych dobra osobiste
dzieci, ucznidw iich rodzicéw;
11) wykonywanie innych obowigzkéw zgodnie z przydziatem czynnosci i specyfika

zajmowanego stanowiska.
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§31

Zadania zwiqzane z zapewnieniem bezpieczeristwa uczniom

w czasie zajec organizowanych przez szkote

1. Wszyscy pracownicy szkoty zobowigzani sg do zapewnienia uczniom bezpieczenstwa

w czasie zajec (zgodnie z zakresem swoich obowigzkdéw).

2. Zadania nauczycieli:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

7)

sumienne petnienie dyzurdw podczas przerw zgodnie z harmonogramem;
punktualne rozpoczynanie i koriczenie lekcji;

sprawdzenie (przed rozpoczeciem kazdej lekgji), czy warunki panujace w klasie nie
zagrazaja bezpieczeristwu ucznidw (stan szyb w oknach, instalacji elektrycznej, mebli
szkolnych, itp.);

niepozostawianie ucznidw bez opieki w trakcie trwania lekcji;

przestrzeganie przepisow BHP oraz przepisdw przeciwpozarowych;

organizowanie wyjs¢ i wycieczek szkolnych z uwzglednieniem zasad bezpieczeristwa
uczniéw okreslonych w przepisach szczegétowych;

reagowanie na sytuacje moggace stanowic zagrozenie zgodnie z obowigzujgcymi

procedurami bezpieczenistwa.

3. Zadania innych pracownikdéw szkoty:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

sprawna organizacja pracy oraz sumienne wykonywanie prac i zadan wptywajacych na
stan bezpieczenstwa ucznidw;

przestrzeganie przepisdw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

reagowanie na wszelkie przejawy niepozadanych zachowan ucznidw poprzez zgtaszanie
tych zachowan Dyrektorowi Szkoty lub nauczycielom;

odpowiedzialne petnienie dyzuréw na korytarzu na parterze, zamykanie drzwi
wejsciowych do szkoty na czas trwania lekgji;

dbanie o tad i porzadek w trakcie wchodzenia i wychodzenia ucznidw ze szkoty;

niewpuszczanie na teren szkoty oséb nieuprawnionych.
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§32

Stotéwka szkolna
1. W szkole funkcjonuje stotdwka.

Uczen moze wykupic obiady na caty miesigc a takze na dowolna liczbe dni w tygodniu.

3. Koszt obiadu ustala sie na caty rok szkolny wedtug zasad okreslonych w umowie zawartej

pomiedzy firma zewnetrzng a Dyrektorem Szkoty.
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Rozdziat 6

UCZNIOWIE SZKOLY

§33

Rekrutacja

1. Rekrutacja prowadzona jest na zasadach okreslonych przez obowigzujgce rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej w sprawie przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego oraz
postepowania uzupetniajgcego do publicznych przedszkoli, szkét i placowek.

2. Szczegdtowe zasady dziatalnosci komisji do spraw rekrutacji i postepowania odwotawczego

okresla zarzadzenie Dyrektora Szkoty.

§34

Szczegétowe zasady oceniania z zajec¢ edukacyjnych

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega narozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepdw w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej okreslonych w odrebnych przepisach oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania.

2. Ocenianie ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniuy;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce

i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;
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6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

W ocenianiu wykorzystywane s3g réznorodne sposoby sprawdzania osiggnie¢ szkolnych

ucznia.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, plastykii muzyki nalezy przede wszystkim brac

pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajacych

ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematycznos¢

udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote

na rzecz kultury fizyczne;j.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach

wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania

przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki na

podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez

lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji ww. zaje¢ uniemozliwia ustalenie srédrocznej lub

rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny

klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Zwolnienie ze szkoty w czasie trwania zaje¢ wychowania fizycznego (wytacznie na pierwszych

lub ostatnich lekcjach, z ktdrych uczeri zostat zwolniony przez Dyrektora Szkoty), nastepuje

na wniosek pisemny przedtozony przez rodzicéw/prawnych opiekundw.

Uczen, ktdry nie uczeszcza na zajecia z religii, moze by¢ zwolniony ze szkoty na podstawie

pisemnego wniosku rodzicdw/prawnych opiekundw, jesli te lekcje obejmujg pierwsza lub

ostatnig godzine lekcyjna.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wada stuchu, z gteboka dysleksja rozwojowsa, z afazja,

z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera

z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do korica danego etapu edukacyjnego na

whniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni

psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktdérej wynika potrzeba

zwolnienia z nauki tego jezyka obcego nowozytnego.

1) w przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 10, posiadajgcego orzeczenie

o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego
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nauczania, z ktérego wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego, zwolnienie z nauki tego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na
podstawie tego orzeczenia.
W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.
Nie dokonuje sie biezgcej oceny ucznia w uzasadnionych trudnych sytuacjach losowych.
Rodzice/prawni opiekunowie sg informowani przez nauczycieli i wychowawcdw o postepach
w nauce i zachowaniu swoich dzieci/podopiecznych podczas zebrar z wychowawcg (wydruk
ocen z dziennika elektronicznego), w terminach ustalonych przez Rade Pedagogiczna.
Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidw oraz ich
rodzicéw/prawnych opiekundéw o :
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;
2)  sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;
3)  warunkachi trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Wymagania edukacyjne dostosowuije sie do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajacego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, lecz objetego pomoca psychologiczno-

pedagogiczna w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych
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i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego
przez nauczycieli i specjalistow;
5) posiadajacego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen.
4. Ocenie podlegaja nastepujgce obszary aktywnosci ucznia:
1) odpowiedzi ustne;
2) prace pisemne;
3) pracaw grupach;
4) rozwigzywanie problemdw i zadar;
5) wycigganie wnioskdw;
6) praca projektowa;
7) inne aktywnosci zgodnie ze specyfika przedmiotu.
5. Informacje o wymaganiach niezbednych do uzyskania poszczegdlnych ocen przygotowuija
nauczyciele odpowiednich przedmiotdw.
6. W Liceum stosowane s3 nastepujace rodzaje ocen: ocena biezgca, ocena klasyfikacyjna:
srédroczna, roczna i koricowa.
7. Formy wyrazania ocen i skala:
1) ocenawyrazona jest stopniem w skali 1 do 6 zgodnie z nazewnictwem wynikajgcym
z przepisOw prawa;
2) dopuszcza sie w ocenie biezacej stosowanie plusa i minusa, natomiast oceny srédroczne,
roczne i koricowe zapisujemy w skali 1 do 6 bez plusa i minusa;
3) w dzienniku lekcyjnym nalezy umiesci¢ legende informujacg o sposobie oznaczania ocen
z poszczegdlnych dziatdw danego przedmiotu albo wprowadzi¢ przejrzysty
i jednoznaczny zapis.

8. Ocenione prace pisemne ucznia udostepniane s3 rodzicom na terenie szkoty podczas dni
otwartych oraz w dowolnym terminie uzgodnionym z nauczycielem. Dopuszczalng forma jest
udostepnianie kopii pisemnej pracy ucznia w postaci zdje¢ przesytanych droga elektroniczna.

9. Jezeli uczen nie pisat pracy kontrolnej z powodu nieobecnosci, w miejsce oceny wpisuje sie:
"nb" (w celu informacyjnym) - po napisaniu jej przez ucznia w pézniejszym terminie ,,nb”

zastepuje sie uzyskang przez ucznia ocena.
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10. Uczen ma prawo poprawic ocene biezacg w terminie i formie, ktdre ustala nauczyciel. Ocena

z poprawy jest wpisywana obok oceny, ktdérg uczen poprawiat.

§35

Szczegdétowe zasady oceniania zachowania

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatosc o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenistwo i zdrowie wiasne oraz innych osdb;

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom;

8) stosunek do nauki;

9) dziatalnos¢ spoteczng ucznia;

10) sumiennos¢ i odpowiedzialnos¢;

11) frekwencje.
2. Ocena zachowania nie ma wptywu na klasyfikacyjne oceny z zaje¢ edukacyjnych i promocje do

klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie szkoty.
3. Co najmniej bardzo dobra ocena zachowania jest warunkiem uzyskania Swiadectwa

z wyrdznieniem.
4. Srédroczng, roczng i koricowa ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug

nastepujacej skali:

1) wzorowe (wz);

2) bardzo dobre (bdb);

3) dobre (db);

4) poprawne (pop);

5) nieodpowiednie (ndp);

6) naganne (ng).

5. Wychowawca klasy ustala srédroczng i roczng ocene zachowania ucznia na podstawie:
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1) wiasnych obserwacji;
2) biezacych ocen zachowania wystawianych w kategoriach:
a) frekwencja,
b) zachowanie na lekgji,
c) zachowanie na przerwie,
d) udziatw zyciu szkoty,
e) pracanarzecz klasy,
f) stosunek do obowigzkdw szkolnych,
g) przestrzeganie regulamindw,
h) wolontariat;
3) samooceny ucznia;
4) oceny klasy;
5) oceny nauczycieli uczacych;
6) opinii innych nauczycieli i pracownikéw szkoty (jezeli zgtaszaja zastrzezenia).
Na prosbe ucznia i rodzica/prawnego opiekuna nauczyciel wystawiajagcy ocene musi ja
umotywowac.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o
potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistyczne;j.
Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakoriczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny Dyrektor Szkoty powotuje komisje,
ktdra ustala roczna ocene zachowania. Ustalona przez komisje roczna ocena zachowania nie
moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
W sktad komisji wchodza:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel przez niego wyznaczony - jako przewodniczgcy komisji;

2) wychowawca oddziatu;
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3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog, jezelijest zatrudniony w szkole;

5) psycholog, jezelijest zatrudniony w szkole;

6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

7) przedstawiciel Rady Rodzicéw.

Komisja ustala roczng ocene zachowania w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.
Ocena jest ustalana w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnej
liczby gtosdw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

Z posiedzenia komisji sporzadza sie protokdt (stanowigcy zatacznik do arkusza ocen),
zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) imionai nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imie i nazwisko ucznia;

4) wynik gtosowania;

5) ustalonaroczna ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

§36

Tryb oceniania, klasyfikowania i promowania ucznia w Liceum

Klasyfikacji ucznidw dokonuje sie dwa razy w ciggu roku szkolnego (klasyfikacja srédroczna
i roczna).

Klasyfikacja srédroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania i wychowania, ustalaniu ocen klasyfikacyjnych

a takze oceny zachowania.

Na tydziert przed klasyfikacja roczng nauczyciele poszczegdinych przedmiotéw informujg
ucznia i jego rodzicéw/prawnych opiekunéw o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych a wychowawca o przewidywanej rocznej ocenie zachowania poprzez wpis
oceny proponowanej do dziennika.

Uczert moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli

brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia
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na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia

w szkolnym planie nauczania.

5. Uczen realizujgcy na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok lub program nauki

oraz uczen spetniajagcy obowiagzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota zdaje egzamin

klasyfikacyjny (egzamin nie dotyczy obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: wychowania

fizycznego, plastyki, muzyki oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych).

6. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci (a uczen nieklasyfikowany

z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci pod warunkiem uzyskania zgody Rady

Pedagogicznej) moze zdawac egzamin klasyfikacyjny:

1)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

egzamin Kklasyfikacyjny odbywa sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w terminie ustalonym

z uczniem i rodzicami. W przypadku nieobecnosci ucznia na egzaminie wynikajacej

z uzasadnionych przyczyn Dyrektor Szkoty wyznacza termin dodatkowy egzaminu;
egzamin klasyfikacyjny sktada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem egzaminu

z zaje¢ wychowania fizycznego oraz informatyki, z ktdrych egzamin powinien by¢
przeprowadzony przede wszystkim w formie ¢wiczen praktycznych;

czas trwania czesci pisemnej oraz ustnej okreslany jest specyfikg przedmiotu;

kryteria oceniania na poszczegdlng ocene s3 zgodne z wymaganiami edukacyjnymi
danego przedmiotu;

egzamin klasyfikacyjny obejmuje wiadomosci i umiejetnosci z materiatu zrealizowanego
w biezgcym roku szkolnym;

egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowa w ust. 6. przeprowadza komisja, w ktdrej sktad
wchodza: nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne (jako przewodniczacy komisji)
oraz nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;

egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowa w ust. 5., przeprowadza komisja, w ktdrej sktad
wchodz3: Dyrektor Szkoty albo nauczyciel przez niego wyznaczony - jako
przewodniczacy komisji oraz nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zajec
edukacyjnych, z ktdrych jest przeprowadzany ten egzamin;

przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zaje¢
edukacyjnych, z ktdrych uczert moze przystapi¢ do egzamindw klasyfikacyjnych w ciggu

jednego dnia;
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9) podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw -
rodzice ucznia;
10) z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt, zawierajacy w szczegdlnosci:
a) nazwe zajec edukacyjnych, z ktdrych byt przeprowadzony egzamin,
b) imionai nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji,
¢) termin egzaminu klasyfikacyjnego,
d) imie i nazwisko ucznia,
e) zadania egzaminacyjne,
f) ustalong ocene klasyfikacyjng;

11) Do protokotu dotacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia;

12) Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie w terminie 2 dni roboczych od zakoriczenia
zaje¢ moga zgtosi¢ do Dyrektora Szkoty zastrzezenia do rocznej oceny klasyfikacyjnej, jezeli
zostata ona ustalona niezgodnie z obowigzujgcym trybem i przepisami prawnymi;

13) W przypadku uznania zastrzezeri Dyrektor powotuje komisje, ktdra przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej z materiatu catego
roku oraz ustala ocene klasyfikacyjna. Ustalona przez komisje ocena klasyfikacyjna nie moze
by¢ nizsza od wczesniej ustalonej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna,

z wyjatkiem oceny niedostatecznej rocznej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego;

14) W sktad komisji przeprowadzajgcej sprawdzian wchodza:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel przez niego wyznaczony- jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne (nauczyciel moze by¢ zwolniony
z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach; w takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje w skfad komisji innego
nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty),

¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;

15) ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza sie protokét, zawierajacy w

szczegolnosci:
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a) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian,

b) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w skfad komisji,

¢) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosdi,

d) imie i nazwisko ucznia,

e) zadania sprawdzajace,

f) ustalona ocene klasyfikacyjng;

16) do protokotu dotacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego;

17) uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

7. Tryb podwyzszania przewidywanych rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

1) Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zajec¢ edukacyjnych:

a) uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie majg prawo wnioskowac na pismie do
nauczycieli poszczegdlnych przedmiotdw o podwyzszenie oceny z obowigzkowych
lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w terminie nie dtuzszym niz 2 dni robocze od
otrzymania informacji o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych. Wniosek sktada sie na rece Dyrektora Szkoty
wraz z uzasadnieniem,

b) z wnioskiem o podwyzszenie oceny moze wystapi¢ uczen lub jego rodzice/prawni
opiekunowie, jesli uczen spetnia nastepujace warunki:

- bratudziat w przynajmniej 75% zaje¢ edukacyjnych z danego przedmiotu,
- przystapit do wszystkich zapowiedzianych form sprawdzania wiedzy
i umiejetnosci,
- ze wszystkich prac klasowych oraz sprawdziandw wiedzy i umiejetnosci
w danym roku uzyskat oceny pozytywne,
- $rednia ocen z zapowiedzianych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci

w danym pdtroczu jest wyzsza o co najmniej 0,6 od przewidywanej oceny,
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)

g

h)

)

k)

m)

)

- zaistniaty inne wazne okolicznosci uniemozliwiajgce uzyskanie oceny wyzszej

niz przewidywana przez nauczyciela,
jesli uczen nie spetnia powyzszych warunkdéw, wniosek bedzie rozpatrzony
negatywnie, wnioski bez uzasadnienia nie bedg rozpatrywane,
we wniosku okreslona jest ocena, o jakg ubiega sie uczer - moze ona by¢ wyzsza
0 1 stopieni od oceny przewidywane;j,
nauczyciel przedmiotu uzgadnia z uczniem termin sprawdzianu, ktéry musi nastgpic
przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej,
w przypadku nieprzystagpienia ucznia do sprawdzianu w wyznaczonym terminie traci
on prawo do ubiegania sie o podwyzszenie oceny,
sprawdzian obejmuje:

- forme pisemng,

- forme ustng,

- w przypadku informatyki lub zaje¢ wychowania fizycznego moga to by¢
réwniez zadania praktyczne (o wyborze metody decyduje nauczyciel
przedmiotu),

stopien trudnosci zadan musi odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym na ocene,

o ktdrg ubiega sie uczen,

sprawdzian przeprowadza nauczyciel przedmiotu,

na wniosek ucznia lub rodzica/opiekuna prawnego w roli obserwatora moze
wystapic: dyrektor szkoty, inny nauczyciel przedmiotu lub rodzic/opiekun prawny,
na podstawie ocenionej pracy nauczyciel podwyzsza ocene, jesli uczenn uzyskat
minimum 90% punktdw mozliwych do uzyskania lub pozostawia wczesniej ustalong
ocene, jesli warunki jej podwyzszenia nie zostaty spetnione,

z przebiegu sprawdzianu nauczyciel sporzgdza notatke, w ktdrej: podaje termin
sprawdzianu oraz temat, okresla przedmiot i zakres materiatu, podaje ocene pracy
oraz zestaw pytan, ktdre zatacza do dokumentacji, uzasadnia ustalong ocene,
uczeri swoim podpisem potwierdza przyjecie do wiadomosci powyzszych ustalen,

notatka zostaje dotgczona do arkusza ocen danego ucznia.

2) Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania niz

proponowana przez wychowawce:
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a)

b)

g)

h)

uczert ma prawo ubiegac sie o podwyzszenie proponowanej przez wychowawce
rocznej oceny zachowania,

uczen lub jego rodzic/opiekun prawny skfada na rece Dyrektora Szkoty pisemny
wniosek 0 ponowne rozpatrzenie proponowanej oceny zachowania zawierajacy
uzasadnienie,

wniosek ten nalezy ztozy¢ w terminie do 2 dni roboczych po ustaleniu przez
wychowawce proponowanej oceny zachowania,

termin rozmowy wyjasniajacej uzgadnia z uczniem wychowawca w porozumieniu

z Dyrektorem Szkoty,

rozmowa musi sie odby¢ przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej,
uczen, ktéry w wyznaczonym terminie bez usprawiedliwienia nie przystapi do
rozmowy wyjasniajacej, traci prawo do dalszego ubiegania sie o podwyzszenie oceny,
w rozmowie wyjasniajacej moga wziac udziat: przedstawiciel samorzadu klasowego,
przedstawiciel Rady Pedagogicznej, rodzic/opiekun prawny danego ucznia,

przy ustaleniu ostatecznej oceny zachowania wychowawca ma obowigzek wzig¢ pod
uwage opinie oséb obecnych w czasie rozmowy oraz samoocene ucznia,

po rozmowie wyjasniajacej wychowawca ma obowigzek sporzadzi¢ notatke, ktdra
zawiera: termin przeprowadzenia rozmowy, ustalong ocene ostateczng, uzasadnienie
decyzji co do podwyzszenia lub pozostawienia oceny zachowania, podpisy 0sdb
biorgcych udziat w rozmowie,

notatka zostaje dotgczona do arkusza ocen danego ucznia.

§37

Promowanie
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10.

Poczawszy od klasy | Liceum uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
uzyskat oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego.
Uczen, ktdry nie spetnit warunkdw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji i powtarza te
sama klase z wyjatkiem ucznia promowanego warunkowo.
Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczna
ocene zachowania, otrzymuje promocje z wyrdznieniem (uczniowi uczeszczajgcemu nareligie
lub etyke wlicza sie srednig z tego przedmiotu do sredniej rocznej).
Uczen koriczy Liceum z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koricowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koricowa ocene zachowania. Uczniowi, ktdry uczeszczat
na dodatkowe zajecia edukacyjne: religie (lub etyke), do sredniej ocen wlicza sie takze
koricowa ocene klasyfikacyjng uzyskang z tych zajec.
O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym.
Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakdéw.
Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywng ocene klasyfikacyjna
z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze przystgpi¢ do egzaminu
poprawkowego z tych zajed.
Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty, nie pdzZniej niz do korica wrzesnia.
Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej i powtarza klase.
Rada pedagogiczna, uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu

danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat
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11.

12.

13.

14.

15.

egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec edukacyjnych pod warunkiem, ze
te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ forme przede
wszystkim ¢wiczen praktycznych.

Praca pisemna i odpowiedZ ustna z egzaminu poprawkowego jest oceniana zgodnie
z wymaganiami edukacyjnymi.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakoriczenia zajed
dydaktycznych. Egzamin ten odbywa sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W skfad
komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty lub nauczyciel przez niego wyznaczony - jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzacy =zajecia edukacyjne, z ktdrych przeprowadza sie egzamin
poprawkowy, moze by¢ zwolniony z udziatu w komisji na wtasng prosbe lub w innych,
szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje
innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie

nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

16. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokdt zawierajacy:

17.

1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu (ktéry stanowi zatgcznik do arkusza ocen) zatgcza sie pisemne prace ucznia

i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach.
Uczen lub jego rodzic/prawny opiekun ma prawo whnies¢ zastrzezenia do oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, jesli zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa. Termin do zgtoszenia zastrzezeri wynosi 5 dni roboczych od dnia

przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
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18. W przypadku uznania zastrzezeri Dyrektor powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej z materiatu catego roku oraz ustala
ocene klasyfikacyjng. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

19. W skfad komisji przeprowadzajgcej sprawdzian wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel przez niego wyznaczony — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne (nauczyciel moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach;
w takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty);

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

20. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza sie protokdt, zawierajacy
w szczegolnosci:

1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imionainazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

21. Do protokotu dotacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

22. Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora
Szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

23. Dokumentacja dotyczgca egzaminu poprawkowego, klasyfikacyjnego, sprawdzianu wiadomosci
i umiejetnosci oraz inna dokumentacja dotyczaca przebiegu nauczania ucznia jest udostepniana
do wgladu na zyczenie ucznia lub jego rodzica / prawnego opiekuna na terenie szkoty w terminie

ustalonym z Dyrektorem Szkoty lub wychowawca.

§38

Nauczanie na odlegtosc¢
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1.

10.

Nauczanie zdalne odbywa sie w sytuacjach okreslonych w aktualnych przepisach prawa.

Nauczanie zdalne odbywa sie na platformie Teams. Jest to forma obowigzujaca w szkole i nie
wymaga dodatkowej zgody rodzicdw/opiekundw prawnych — uczniowie zostajg przydzieleni
do klas zgodnie z lista, otrzymuja login oraz hasto.

O wprowadzeniu zdalnego nauczania Dyrektor Szkoty informuje nauczycieli, rodzicéw oraz
ucznidw za posrednictwem dziennika elektronicznego Librus.

Lekcje odbywaja sie zgodnie z planem lekcji; moga trwac 30 minut (+15 minut — konsultacje:
nauczyciel pozostaje do dyspozycji uczniéw, udziela wyjasnien, koordynuje prace samodzielng
ucznidw) lub 45 minut - zgodnie ze specyfika przedmiotu i decyzjg nauczyciela. W
wyjatkowych sytuacjach moze sie zdarzy¢, ze lekcja bedzie miata forme korespondencyjna
(decyzja Dyrektora Szkoty wynikajaca z przyczyn organizacyjnych) — wéwczas nauczyciel
przesyta uczniom materiaty za posrednictwem dziennika Librus oraz zamieszcza je na
platformie Teams, a uczert ma wpisang frekwencje ‘nauczanie zdalne’.

Nauczyciele realizujg podstawe programowg wedtug planéw nauczania z mozliwoscig ich
modyfikacji niezbedng do przyjetych metod i form pracy nauki na odlegtos¢. Na biezaco
wpisuja tematy lekcji w dzienniku oraz odnotowuija frekwencje.

Obecnos¢ ucznidw na lekcjach jest obowigzkowa i odnotowywana w dzienniku Librus zgodnie
ze stanem faktycznym. Obecnos¢ oznacza aktywny udziat ucznia w catej lekcji. Jesli uczen nie
zgtasza sie wzywany przez nauczyciela do udzielenia odpowiedzi, jest to traktowane jako
opuszczenie lekcji i stanowi podstawe do wpisania nieobecnosci.

Podczas lekcji uczert obowigzkowo ma mie¢ sprawny mikrofon i kamere (rekomenduje sie
uzywanie kamer — jest obowigzkowe, jesli nauczyciel wskaze je jako konieczne; w przypadku
stabej jakosci potaczenia kamery moga zostac wytaczone), uczers moze zostac¢ poproszony

0 witaczenie kamery na czas odpowiedzi ustnej.

Uczniowie, ktdrzy nie moga wzigd udziatu w lekcji on-line, zobowigzani sg do zapoznania sie z
materiatem danej jednostki lekcyjnej oraz uzupetnienia brakdw - tak jak w przypadku
nieobecnosci na lekcjach stacjonarnych.

Zasady oceniania pozostajg niezmienione, jedynie forma sprawdzania osiggnie¢ zostanie
dostosowana do specyfiki nauczania zdalnego — sprawdziany/kartkéwki online).

Nauczyciele informujg ucznidw oraz ich rodzicbw o postepach ucznia w nauce poprzez

wpisywanie ocen do dziennika (wskazane jest opatrzenie ich komentarzem - zakres
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materiatu, liczba punktéw) oraz za posrednictwem modutu wiadomosci w dzienniku Librus

(jesliistnieje taka koniecznos¢).

1. Praca nauczycieli specjalistéw, nauczyciela bibliotekarza, oraz nauczycieli Swietlicy:

1)

3)

pedagog, pedagog specjalny, psycholog, logopeda, doradca zawodowy, nauczyciel
wspomagajacy ksztatcenie, asystent kulturowy — petnig dyzury w okreslonych

w porozumieniu z Dyrektorem terminach z uzyciem wybranego komunikatora oraz s3
dostepni poprzez e-dziennik a takze wykonujg inne powierzone przez Dyrektora Szkoty
zadania;

nauczyciel bibliotekarz — wykonuje powierzone przez dyrektora szkoty zadania;
nauczyciel swietlicy pracuje wedtug ustalen z Dyrektorem Szkoty i wspiera

wychowawcéw oddziatdw edukacji wczesnoszkolnej.

§39

Prawa ucznia

Uczen ma prawo do:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

witasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

opieki wychowawczej i warunkédw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizyczneji psychicznej;

ochrony i poszanowania godnosci osobistej jak i dyskrecji w sprawach rodzinnych,
korespondencji;

swobody wyrazania mysli i przekonan nienaruszajgcych débr innych osdb;

korzystania zgodnie z przyjetymi kryteriami ze wszystkich form pomocy materialnej
i Swiadczen socjalnych, jakimi dysponuje szkota;

zgtaszania nauczycielowi problemdéw budzacych szczegdlne zainteresowanie lub
trudnosci z prosbg o dodatkowe wyjasnienie i pomoc w ich opanowaniu (poprzez udziat
w zajeciach zespotédw wyréwnawczych, konsultacje indywidualne, itp.);

rozwijania zainteresowan, zdolnosci, talentéw poprzez udziat w konkursach

przedmiotowych, imprezach kulturalno - oswiatowych na terenie szkoty i poza nig;
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8) znajomosci zasad i form kontroli i oceny osiggnie¢ szkolnych z poszczegdlnych
przedmiotdw;

9) znajomosci zasad klasyfikowania, oceniania i promowania ucznidéw;

10) jawnej, systematycznej i uzasadnionej oceny swego stanu wiedzy i umiejetnosci;

1) bycia poinformowanym co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem o terminie
sprawdzianu (wpis do dziennika klasy):

a) sprawdzian obejmuje wiekszy zakres materiatu tematycznie powigzany lub partie
materiatu okreslong przez uczacego (trwa on co najmniej catg godzine lekcyjna); liczba
sprawdzianéw nie moze przekraczad trzech tygodniowo (najwyzej dwa sprawdziany
dziennie);

12) poznania opinii nauczyciela na temat waloréw i brakéw pracy pisemnej, ustnej
odpowiedzi;

13) zwolnienia z pytania w danym dniu (dotyczy uczniéw, ktérzy w dniu poprzednim brali
udziat w pozaszkolnych rozgrywkach sportowych, wystepach artystycznych Ilub
pozaszkolnych akcjach charytatywnych);

14) zwolnienia z odpowiedzi ustnej i pisemnej przez okres 3 dni (w przypadku tygodniowej
usprawiedliwionej nieobecnosci) lub tygodnia (w przypadku dtuzszej niz tydzien
usprawiedliwionej nieobecnosci) w celu nadrobienia zalegtosci;

15) zwolnienia z zadarh domowych na okres ferii i dtuzszych swiat kalendarzowych;

16) poznania przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z danego przedmiotu oraz rocznej
oceny zachowania na tydzien przed terminem rady klasyfikacyjnej;

17) przynaleznosci do organizacji mtodziezowych dziatajacych w sSrodowisku szkolnym
i pozaszkolnym;

18) udziatu w wyborach do Samorzadu Uczniowskiego;

19) zgtaszania przedstawicielom Samorzadu Uczniowskiego, nauczycielom, Dyrektorowi,
Radzie Rodzicéw uwag, wnioskéw, postulatéow, dotyczacych wszystkich spraw
uczniowskich i otrzymania informacji o sposobie ich rozpatrzenia oraz wyrazania opinii na
tematy zwigzane z zyciem szkoty;

20) korzystania z pomieszczeri szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zajec szkolnych i pozaszkolnych;

21) odwotywania sie od kar i nagréd zgodnie z ustalonym trybem.
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§ 40

Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

1. Uczen, ktdrego prawa zostaty naruszone, moze wystgpic¢ w tej sprawie:
1) ustnie do wychowawcy klasy lub innego nauczyciela, jezeli jego prawa naruszyt inny
uczen:

a) wychowawca w terminie do 7 dni rozstrzyga skarge, organizujgc spotkanie oséb
bioracych udziat w zdarzeniu z udziatem psychologa szkolnego, a w razie potrzeby
rowniez Dyrektora, rodzicow lub przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego,

b) wychowawca sporzadza notatke stuzbowa zawierajgcg opis sytuacji oraz informacje
0 przyjetym rozstrzygnieciu sporu;

2) pisemnie do Dyrektora Szkoty za posrednictwem rodzicéw/opiekunédw prawnych, jezeli
jego prawa naruszyt nauczyciel lub inny pracownik szkoty:

a) Dyrektor w terminie do 7 dni rozstrzyga skarge, w razie potrzeby organizujac
spotkanie osdb bioracych udziat w zdarzeniu z udziatem psychologa szkolnego,
rodzicOdw lub przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego,

b) Dyrektor informuje w formie pisemnej ucznia i jego rodzicéw/opiekunéw prawnych
0 przyjetym rozstrzygnieciu sporu,

c) rozstrzygniecie Dyrektora jest ostateczne;

3) pisemnie do organu prowadzacego szkote, za posrednictwem rodzicéw/opiekundw
prawnych, jezeli jego prawa naruszyt Dyrektor Szkoty:

a) rozstrzygniecie sporu odbywa sie na mocy odrebnych przepiséw.

2. Skarga powinna zosta¢ wniesiona w terminie nie dtuzszym niz trzy dni od zaistniatego

zdarzenia.

§ 41

Obowigzki ucznia

Uczeri ma obowigzek:
1) godnie reprezentowac Liceum;
2) przestrzegad postanowien zawartych w Statucie Szkoty i obowiagzujacych regulaminach;

3) respektowac zarzadzenia Dyrektora Szkoty;



Statut XVIII Liceum Ogdlnoksztatcgcego w Krakowie

4) wykorzystywac jak najlepiej czas i warunki do nauki, a szczegdlnie:

a) systematycznie uczeszcza¢ do szkoty oraz dbac o terminowe usprawiedliwianie nieobecnosci,

b) punktualnie rozpoczynad zajecia,

c) systematycznieirzetelnie przygotowywac sie do zaje¢, odrabiac zadania domowe,

d) terminowo wykonywac wszelkie powierzone przez nauczycieli zadania,

5) przestrzegac zasad wiasciwego zachowania w czasie lekcji, a szczegdlnie:

a) nie przeszkadzac¢ w prowadzeniu zajec¢ przez rozmowy z kolegami lub podejmowanie
zajed niezwigzanych bezposrednio z przebiegiem lekji,

b) przestrzegac zasad kultury w stosunku do nauczycieli i ucznidw, w tym zasad kultury
jezyka,

c) aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych, zgtaszajac sie do odpowiedzii wykonujgc wszystkie
polecenia nauczyciela zwigzane z realizacja tresci lekgji,

d) nie naruszac¢ débr innych oséb;

6) przestrzega¢ regulamindw pomieszczert szkolnych wynikajacych ze specyfiki ich
przeznaczenia (biblioteka, szatnia, pracownie przedmiotowe, sala gimnastyczna);

7) wspétdziatac z kolegami w wykonywaniu zadari wynikajgcych z dziatalnosci organizacji
mtodziezowych, Samorzadu Uczniowskiego i potrzeb srodowiska;

8) odnosi¢ sie z szacunkiem do wszystkich pracownikéw szkoty, kolezanek i kolegdw,
zachowujac zasady kultury jezyka;

9) wykonywac polecenia nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;

10) by¢ odpowiedzialnym za wtasne zycie i kolegéw, dbac¢ o zdrowie, higiene, wystrzegac
sie wszystkich szkodliwych natogdw;

11) stwarzac atmosfere wzajemnej zyczliwosci i pomagac stabszym;

12) szanowac i chroni¢ mienie szkoty, nauczycieli i uczniéw:

a) dba¢ o stan sprzetu szkolnego, zapobiega¢ jego dewastacji (za jego zniszczenie,
zgubienie rodzice/prawni opiekunowie ucznia lub grupy uczniéw zostang obcigzeni
kosztem naprawy lub zakupu nowego sprzetu),

b) przeciwdziata¢ wszelkim przejawom wandalizmu,

¢) dbac o estetyke pomieszczen szkolnych;

13) poznad, szanowac i chroni¢ przyrode ojczysta oraz wtasciwie gospodarowac jej zasobami;
14) by¢ tolerancyjnym wobec 0séb o innych przekonaniach religijnych, swiatopogladowych,

innych ras i narodowosci;
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15) dbad o higiene osobistsa;

16) usprawiedliwia¢ nieobecnos¢ w szkole wedtug przyjetych zasad:

a)

b)

d)

wychowawca klasy usprawiedliwia nieobecnos¢ ucznia na pisemny wniosek
rodzicéw/prawnych opiekundéw (dotyczy to réwniez uczniéw petnoletnich) skierowany
do niego nie pdzniej niz tydziers od powrotu ucznia do szkoty,

wychowawca uwzglednia wytacznie zaswiadczenia lekarskie o nieobecnosci lub
usprawiedliwienia zawierajgce uzasadnienie podajace przyczyne nieobecnosci wystane
za posrednictwem dziennika elektronicznego,

przyczyny nieobecnosci stanowigce podstawe do usprawiedliwienia to: choroba, inne
wazne lub losowe sprawy w sposéb bezposredni uniemozliwiajgce udziat w zajeciach
szkolnych,

oswiadczenie rodzicéw/prawnych opiekundéw nie ma statusu dokumentu urzedowego,
stad kazdorazowo podlega ocenie wychowawcy lub Dyrektora Szkoty, do ktdrych nalezy

ostateczna decyzja o usprawiedliwieniu badz nieusprawiedliwieniu nieobecnosci;

17) uzyskac zwolnienie z lekcji wedtug nastepujacych zasad:

a)

Dyrektor moze zwolni¢ ucznia z lekcji na pisemng lub osobistg prosbe
rodzica/prawnego opiekuna, aw przypadkach szczegdlnych na wniosek
wychowawcy (nauczyciela) lub pielegniarki szkolnej, po uprzednim poinformowaniu

o tym rodzica/prawnego opiekuna;

18) tworzy¢ wizerunek szkoty poprzez noszenie odpowiedniego stroju - na terenie

Szkoty obowiazuje:

a)

b)

d)

ubidr zakrywajacy ciato ogdlnie przyjety w instytucjach publicznych
(wykluczone: bluzki odstaniajgce brzuch, na cienkich ramigczkach lub bez
ramigczek, z wyzywajacym dekoltem, spddnice i szorty siegajagce powyzej
potowy uda),

stroj pozbawiony: oznak zwigzanych z subkulturami mtodziezowymi i klubami
sportowymi, wizerunkdw o charakterze obscenicznym lub propagujgcych uzywki
czy zachowania niezgodne z prawem i normami spotecznymi, wulgarnych
napisow,

stonowany makijaz i fryzura,

bezpieczne obuwie sportowe (zakaz noszenia butéw na obcasie lub wysokich

platformach),
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e)

podczas uroczystosci szkolnych, wyjs¢ do teatru, itp. uczniéw Liceum obowigzuje
stréj galowy - dostosowany do okolicznosci:

- biata bluzka/ koszula/; - granatowa, czarna spddnica /spodnie/,

19) pozostawiac odziez wierzchnig (kurtki) w szatni na czas zaje¢ szkolnych;

20) przebywac na terenie szkoty w czasie lekcji i podczas przerw miedzylekcyjnych;

a)

zabrania sie uczniom wychodzenia poza teren szkoty,

b) w przypadku samowolnego opuszczenia jej terenu, szkota nie odpowiada za

bezpieczerstwo ucznia, a uczen otrzymuje ocene zachowania: naganne,

21) stosowad w czasie lekcji nastepujgce zasady korzystania z telefonu i urzadzen

elektronicznych:

a)

b)

d)

uczerni ma obowigzek wytaczy¢ telefon komdrkowy, odtwarzacz MP3 lub inne
urzadzenia elektroniczne stuzace do odtwarzania dzwieku czy obrazu lub jego
nagrywania,

uczenn ma zakaz samowolnego korzystania do jakichkolwiek celdw z telefondw
komdrkowych, urzadzen elektronicznych stuzacych do odtwarzania dzwieku czy
obrazu lub jego nagrywania,

telefony komdrkowe, wszelkie urzadzenia elektroniczne stuzace do odtwarzania lub
nagrywania dzwieku czy obrazu uczert ma schowane w plecaku,

gdy uczen nie podporzadkuje sie tym wymogom, zobowigzany jest przekazac telefon
lub inny sprzet elektroniczny w depozyt za posrednictwem nauczyciela; uczen
odbiera sprzet z sekretariatu lub gabinetu Dyrektora Szkoty po skoriczonych zajeciach
w danym dniu,

w przypadku powtarzania sie sytuacji opisanej w powyzszych punktach, w wyniku
decyzji Dyrektora, zdeponowany sprzet zostanie przekazany rodzicom/prawnym

opiekunom po ich osobistym zgtoszeniu,

22) przestrzegad zakazu dokonywania na terenie szkoty nagrywania dZzwieku lub obrazu bez

zgody Dyrektora lub nauczyciela;

23) pilnowac przynoszonego lub pozostawionego na terenie szkoty sprzetu (np. telefony,

itp.) - UWAGA: Szkota nie odpowiada za sprzet przyniesiony na teren Szkoty;

24) przestrzegac bezwzglednego zakazu posiadania iuzywania wszelkich uzywek - np.

tytoniu, e-papierosdw, alkoholu, narkotykdw, dopalaczy, itp. na terenie szkoty, w trakcie

zajec szkolnych, przerw i wycieczek;
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a) w przypadku stwierdzenia uzywania przez ucznia tytoniu lub e-papieroséw jest on
zobowigzany przekazad je w depozyt nauczycielowi lub Dyrektorowi, ktéry informuje
o zaistniatej sytuacji rodzicéw/prawnych opiekundw i umawia sie na odbidr
zdeponowanych przedmiotdw,

b) w przypadku uzasadnionego podejrzenia o uzyciu przez ucznia alkoholu, narkotykéw
lub dopalaczy czy innych niebezpiecznych substancji Dyrektor stosuje okreslone
procedury, w tym wezwanie policji,

25) przestrzega¢ zakazu wnoszenia na teren szkoty srodkéw i przedmiotéw mogacych
zagrazac zdrowiu i zyciu.

¢) w przypadku ztamania zakazu Dyrektor konfiskuje przedmioty niebezpieczne

i przekazuje je rodzicom/prawnym opiekunom.

§ 42
Nagrody

1. Za wzorowg i przyktadng postawe uczniowska, wybitne osiggniecia w nauce, w konkursach,
szczegdlne zastugi dla zycia klasy i Liceum uczert moze otrzymac nagrode.
2. O nagrody dla ucznidow wystepuje Dyrektor Szkoty, wychowawca, opiekun Samorzadu
Uczniowskiego, Rada Rodzicédw lub nauczyciel organizujacy konkurs.
3. Nagroda moze by¢ przyznana w ciggu roku szkolnego lub na jego koniec.
4. Decyzje o przyznaniu nagrody podejmuje Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii co najmniej
jednego z pozostatych organdw Liceum.
5. Formy nagrdd:
1) pochwata wobec klasy;
2) pochwata na specjalnym apelu;
3) pochwata udzielona na zebraniu Rady Pedagogicznej;
4) pochwata na zebraniu z rodzicami danej klasy;
5) nagroda rzeczowa lub pieniezna ufundowana przez Rade Rodzicéw, a zatwierdzona przez
Rade Pedagogiczng;
6) pochwata Dyrektora Szkoty wobec ucznidw;

7) list gratulacyjny Dyrektora Szkoty skierowany do rodzicédw/prawnych opiekundw;
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8) nagrody rzeczowe wreczone przez Dyrektora Szkoty wobec uczniéw lub przez
wychowawce w klasie.
8. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie majg prawo wnies¢ zastrzezenia do przyznane;j
nagrody, do Dyrektora Szkoty w terminie tygodnia od otrzymania nagrody.
1) Dyrektor rozpatruje zastrzezenia w terminie pieciu dni od ich otrzymania oraz informuje
ucznia lub rodzicdw/prawnych opiekundw o wyniku rozpatrzenia zastrzezen.

2) Decyzja Dyrektora podjeta w trybie odwotawczym jest ostateczna.

§43

Kary

1. Kara moze by¢ udzielona za nieprzestrzeganie zapisdw zawartych w Statucie Liceum lub
ztamanie innych obowigzujgcych regulamindw:
1) okolicznosci uzasadniajgce kare powinny by¢ udokumentowane w dzienniku;
2) fakt udzielenia kary wychowawca odnotowuje w dzienniku lekcyjnym;
3) forma kary zalezy od stopnia i skali popetnionego czynu.
2. Formy kary:
1) upomnienie przez wychowawce klasy, nauczyciela:
a) za pojedyncze drobne uchybienia lub przewinienia;
2) nagana udzielona przez wychowawce lub nauczyciela wobec klasy;
3) ustne lub pisemne powiadomienie rodzicéw o nagannym zachowaniu ucznia;
4) praca narzecz klasy, szkoty, uczestnictwo w zajeciach wychowawczych za:
a) brak systematycznosci w wywigzywaniu sie z powierzonych obowigzkdw,
b) ktamstwo, oszustwo,
¢) zachowanie niekolezeriskie,
d) spdznianie sie,
e) opuszczenie bez usprawiedliwienia godzin lekcyjnych,
f) niewtfasciwy wyglad, naruszanie podstawowych zasad kultury osobistej,
g) uzywanie telefonu komdrkowego podczas lekgji,
h) palenie tytoniu lub uzywanie e-papierosa na terenie szkoty;

5) nagana udzielona przez Dyrektora Szkoty;
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6)

7)

8)
9)

zwotanie Komisji Wychowawczej, w sktad ktdrej wchodza: pedagog, psycholog, Dyrektor

Szkoty, wychowawca klasy i rodzic/prawny opiekun;

obnizenie srédrocznejlub rocznej oceny zachowania (w przypadku wybryku chuligariskiego

- do najnizszej oceny);

przeniesienie do innej klasy;

wybryki chuligariskie na terenie szkoty lub poza nig podlegajace karom (pkt: 5-8):

a) udowodnione rozgtaszanie informacji szkalujacych szkote i jej pracownikdéw,

b) fatszowanie usprawiedliwieri i dokumentdw,

¢) przemoc fizyczna i psychiczna wobec innych ucznidw noszgca znamiona nekania,

d) notoryczne tamanie wewnetrznych zarzadzeri oraz poleceri Dyrektora Szkoty lub
nauczycieli,

e) popetnienie przestepstwa w rozumieniu przepiséw prawa karnego,

f) rozprowadzanie i uzywanie narkotykdw,

g) sprowadzenie niebezpieczeristwa utraty zycia, zdrowia lub zniszczenia mienia
w znacznych rozmiarach,

h) spozywanie alkoholu na terenie szkoty lub podczas wycieczek i obozdéw.

3. Dyrektor ma prawo wnioskowad do Matopolskiego Kuratora Oswiaty o przeniesienie ucznia

Liceum objetego obowigzkiem nauki, w szczegdlnosci w przypadkach, gdy uczen:

1)
2)

3)
4)

5)

zagraza zdrowiu i zyciu ucznidw, nauczycieli i innych pracownikdw szkoty;

ma nieusprawiedliwiong ciggta miesieczng nieobecnos¢ a podejmowane dziatania nie
przynoszg poprawy frekwencji;

wchodzi w konflikty z prawem udokumentowane wyrokami sgdowymi;

uzywa alkoholu i narkotykdw, a podijete srodki zapobiegawcze nie odnoszg pozytywnych
skutkdéw;

przejawia zachowania swiadczgce o demoralizacji i ztym wptywie na innych uczniéw.

4. Dyrektor ma prawo skresli¢ petnoletniego ucznia z listy uczniéw na podstawie uchwaty Rady

Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii Samorzgdu Uczniowskiego, jesli uczert mimo podjetych

dziatan wychowawczych spetnia minimum 2 z ponizszych kryteridow:

1)
2)

3)

zagraza zdrowiu i zyciu ucznidw, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;
ma nieusprawiedliwiong ciggta miesieczng nieobecnos¢ lub w ciggu trzech kolejnych
miesiecy jego frekwencja wynosi mniej niz 50%;

nie uzyskat promocji po raz drugi w tym samym oddziale;
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4) z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci jest nieklasyfikowany z wiecej niz jednego
przedmiotu;
5) wchodzi w konflikty z prawem udokumentowane wyrokami sgdowymi;
6) uzywa alkoholu i narkotykdw;
7) jego zachowania swiadczg o demoralizacji oraz ztym wptywie na innych uczniéw;
8) uporczywie famie postanowienia Statutu oraz obowigzujgce regulaminy, a stosowane
dziatania wychowawcze nie przynoszg skutku.
5. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie majg prawo wnies¢ zastrzezenia do udzielonej
kary do Dyrektora Szkoty w terminie tygodnia od jej udzielenia w formie pisemne;j.
6. Dyrektor rozpatruje zastrzezenia w terminie pieciu dni od ich otrzymania oraz informuje
ucznia lub rodzicéw/prawnych opiekunédw o wyniku rozpatrzenia zastrzezen.

7. Decyzja Dyrektora podjeta w trybie odwotawczym jest ostateczna.
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Rozdziat VII

WSPOLPRACA Z RODZICAMI

§ 44

W zakresie nauczania, wychowania, opieki i profilaktyki

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw, rodzicéw [prawnych
opiekundw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych ocen
klasyfikacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych;

3) procedurze poprawiania ocen (zgodnie ze Szkolnymi Zasadami Oceniania) oraz
warunkach i trybie uzyskania rocznej oceny klasyfikacyjnej wyzszej niz przewidywana.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz
rodzicdw/prawnych opiekundéw o zasadach i kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach
i trybie uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana roczna ocena zachowania.

3. Oceny sgjawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw/prawnych opiekundéw. Biezacy dostep
do ocen umozliwia dziennik elektroniczny.

4. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczeri otrzymuje do wgladu do 14 dni od
momentu napisania (przy pisemnych pracach literackich z jezyka polskiego termin ten moze
by¢ dtuzszy).

5. Prace te zostajg udostepnione rodzicom/prawnym opiekunom ucznia - na okreslonych
zasadach.

6. Ocena moze by¢ dodatkowo uzasadniona na prosbe rodzicédw/prawnych opiekundw lub
ucznia (uzasadnienie w formie ustnej).

7. Ustala sie nastepujgce formy przekazywania informacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia w ramach wspdtpracy
nauczycieli z rodzicami:

1) zebrania ogdlne (wywiaddwki) - zgodnie z planem zebrar wychowawcéw z rodzicami;

2) dniotwarte dla rodzicéw - zgodnie z planem;
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3) rozmowy indywidualne - w razie potrzeby,

4) spotkania okazjonalne, uroczystosci;

5) biezgce kontakty z psychologiem szkolnym, wychowawca, nauczycielem przedmiotu -
w razie potrzeby;

6) informacje w formie pisemnej oraz korespondencja za posrednictwem dziennika
elektronicznego.

8. Rodzice zobowigzanisg do systematycznego udziatu w zebraniach z rodzicami oraz biezacego
sledzenia postepdw ucznia i kontaktu z nauczycielami oraz wychowawcg za pomoca dziennika
elektronicznego.

9. Rodzice wspdtdziataja ze szkota w zakresie tworzenia i uchwalania programu wychowawczo-
profilaktycznego za posrednictwem Rady Rodzicéw.

10. Rodzice biorg udziat w szkoleniach, prelekcjach, warsztatach o tematyce wychowawczej

i profilaktycznej organizowanych na terenie szkoty w terminach zebran z rodzicami.
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Rozdziat VIII

POSTANOWIENIA KONCOWE

§45

1. Liceum uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Liceum posiada godto, sztandar i ceremoniat szkolny.

3. Godto szkoty:

1)

2)

Godtem szkoty jest rysunek na planie kota w dwdch kolorach — granatowym i zielonym -
przedstawiajacy artystyczny wizerunek drzewa; godto wystepuje w wersji petnej oraz
skréconej — wybdr wersji uzalezniony jest od celu jego wykorzystania.

Godto jest znakiem rozpoznawczym szkoty; nalezy je eksponowac podczas uroczystosci
a takze na dyplomach, oficjalnych pismach urzedowych szkoty, znaczkach,

identyfikatorach.

&/VIII

XVIII LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE

——
S

IM, PROF, AKADEMII
KRAKOWSKIEJ
SW. JANA KANTEGO
W KRAKOWIE

4. Sztandar Szkoty:

1)

Sztandar Szkoty to prostokatny ptat tkaniny obszyty ztotymi fredzlami. Prawa strona
przedstawia godto paristwowe umieszczone w centralnej czesci na czerwonym tle. Na
lewej stronie sztandaru widnieje napis z nazwg i imieniem Szkoty oraz wizerunek
katamarza z piérem i otwartej ksiegi oraz Wawelu. Tto jest granatowe.

Sztandarem Liceum opiekuje sie trzyosobowy poczet. Sztandar jest eksponowany
podczas waznych uroczystosci na terenie Liceum (Slubowanie klas pierwszych,
pozegnanie absolwentdw, akademie z okazji swigt panstwowych i innych waznych

uroczystosci) jak i poza nig;
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3) poczet sztandarowy wystepuje w stroju galowym z biato — czerwong szarfg przewieszong
przez prawe ramie, zwrdcong kolorem biatym w strone kotnierza, spietg na lewym
biodrze; poczet wystepuje w biatych, jednolitych rekawiczkach;

4) Opiekunem pocztu sztandarowego jest nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.

5. Ceremoniat szkolny:

1) Podczas uroczystosci Sztandar jest wprowadzany na komende: ,,Bacznosé. Poczet
sztandarowy sztandar wprowadzi¢”, a wyprowadzany na komende: ,,Bacznos¢. Poczet
sztandarowy sztandar wyprowadzi¢”;

2) Chorazy wnosi i wynosi Sztandar w pozycji ,,na ramieniu’”’, w pozycji zasadniczej Standar
opiera pionowo drzewcem o podtoge, a podczas spiewania hymnu lub slubowania
pochyla go pod katem 45°, opierajgc o wysunieta lewa noge.

3) Szczegdtowy przebieg oficjalnych uroczystosci szkolnych z udziatem Sztandaru wchodzi

w sktad dokumentacji szkolne;j.

§ 46

W Liceum prowadzona i przechowywana jest dokumentacja oraz funkcjonuje archiwum zgodnie

z obowigzujacymi przepisami.

8§47

1. Liceum moze utrzymywac kontakty z innymi szkotami, w tym ze szkotami zagranicznymi.

2. Organizacje kontaktédw uchwala Rada Pedagogiczna.

§48

1. Organem uprawnionym do dokonywania zmian w Statucie Liceum jest Rada Pedagogiczna.

2. Wniosek w sprawie dokonania zmian w Statucie moze ztozy¢ kazdy organ szkoty, informujac
pisemnie cztonkdw Rady Pedagogicznej o proponowanych zmianach w terminie nie pdzniej
niz na 3 dni przed data zebrania Rady Pedagogiczne;j.

3. Zmiany w Statucie Liceum nastepuja rowniez z chwilg wejscia w zycie wiasciwych przepiséw.

4. Niniejszy Statut jest jawny i powszechnie dostepny.
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5. Statut jest podany do publicznej wiadomosci za posrednictwem strony internetowej szkoty
oraz dostepny na stronie podmiotowej BIP.
6. Dyrektor Szkoty ma prawo i obowigzek ostatecznej redakgji tekstu Statutu po wprowadzeniu

zmian nowelizacyjnych, redakcyjnych, sprostowania pomytek.

7. Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

Statut w wers;ji jednolitej uchwalono: 14.10. 2024 r.

Przewodniczacy Rady Pedagogicznej

dyr. Grzegorz Nicpon



